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PODSTAWA PRAWNA

Na podstawie:

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 194) z p6zn.
zm.;

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996) z pozn.
zm.;

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Rozporzgdzenia Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (Dz. U. z 2016 r. poz.283);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkét i placéwek (Dz. U. z 2019 r. poz. 1737);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr
61, poz. 624);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843) z pézn. zm.;
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegoOtowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty ( Dz. U. z
2017 r. poz. 1512);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizaciji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach

i placowkach (Dz. U. z 2017, poz. 1591) z p6zn. zm.;

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnoSci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. z 2015 r. poz. 1249)

z pézn. zm.;

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawie
warunkdéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. Nr 36 poz. 155) z p6zn. zm.;

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526);

Ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) tekst jednolity;

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578) z pézn. zm.;

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegoOtowych warunkdéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej
innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2019 r. poz. 1641);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 wrze$nia 2016 r. w sprawie
ksztalcenia 0osOb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych
panstw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1453) z p6zn. zm.;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkét i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611) z pézn. zm.;
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Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentaciji (Dz. U. z 2017 r. poz 1646) z pdzn. zm.

Rozporzadzenie MENIS z 31 grudnia 2002 r. w sprawie BHP w publicznych i
niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zm.)



Rozdziat |

NAZWA I TYP SZKOLY, ORGAN PROWADZACY SZKOLE
8§81

1. Szkota posiada nazwe: Szkota Podstawowa Nr 2 imienia Oskara Kolberga w Opolu
Lubelskim, w dalszej czesci statutu zwana szkota.
2. W sktad Szkoty Podstawowej Nr 2 imienia Oskara Kolberga wchodzg réwniez oddziaty
przedszkolne.
3. Siedziba Szkoty Podstawowej Nr 2 imienia Oskara Kolberga w Opolu Lubelskim miesci sie
w budynku:
1) potozonym w Opolu Lubelskim przy ul. Fabrycznej 27 — dziatka nr ewid. 146/12, obreb 04
— Opole Lubelskie,
2) potozonym w Opolu Lubelskim przy ul. Fabrycznej 28 — dziatka nr ewid. 146/11, obreb 04
— Opole Lubelskie,
3) potozonym w Opolu Lubelskim przy ul. Fabrycznej 28 A — dziatka nr ewid. 386/1, obreb
04 — Opole Lubelskie.
4. Obwad szkoty obejmuje:
1) ulice w miescie Opole Lubelskie: Boczna, Cmentarna, Diuga, Fabryczna, Garbarska,
Gorna, Koscielna, Krotka, Tadeusza Kosciuszki, Ksiecia Jozefa Poniatowskiego, Ksiedza
Piotra Sciegiennego, Kwiatowa, Nadstawna, Nowoprojektowana, Osiedlowa, Owocowa,
Polna, Popijarska, Projektowana, Przemystowa, por. Bolestawa Franczaka ,Argila”
(dawniej Hanki Sawickiej), Syndykacka, Wiejska, Willowa, Zajezierze, Zielona,
2) wsie: Gérna Owczarnia, Gory Opolskie, Nowe Komaszyce, Stare Komaszyce, Truszkow,
Wolka Komaszycka.
5. Skreslony

§2

1. Szkota moze posiadac imie.

2. Szkole nadaje imie organ prowadzacy na wniosek rady pedagogicznej lub wspdélny wniosek
rady pedagogicznej oraz przedstawicieli rodzicéw i uczniow.

3. Imie szkoty powinno by¢ zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktycznej tejze
placowki.

4. Szkota moze posiadac herb.

§3

Szkota Podstawowa Nr 2 imienia Oskara Kolberga w Opolu Lubelskim prowadzona jest przez
Gmine Opole Lubelskie w ramach jej zadan wilasnych. Podstawa dziatalnoSci szkoty jest
uchwata Nr XL/271/2017 Rady Miejskiej w Opolu Lubelskim z dnia 8 listopada 2017 roku”.



Rozdziat Il

INNE INFORMACJE O SZKOLE

§4

Szkota jest szkota publiczna w zwigzku z czym:

1. Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania w oddziatach
przedszkolnych, w oSmioklasowej szkole podstawowe;.
Przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje.
Realizuje ustalong dla danego typu szkét podstawe programowg ksztatcenia ogélnego
i szkolne programy nauczania dla danego etapu edukacyjnego ustalone na podstawie
ramowego planu nauczania.
Stosuje przyjety wewnatrzszkolny system oceniania.
Realizuje wiasny program wychowawczy-profilaktyczny zaakceptowany przez wszystkie
organy spoteczne szkoty.
skreslony
W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw wychowania i opieki w szkole dopuszcza sie
instalowanie monitoringu, w zwigzku z tym na budynkach szkoty umieszcza sie stosowng
informacje.
9. Dopuszcza sie wykorzystywanie zapisow monitoringu do wyjasniania spraw zwigzanych z

bezpieczenstwem o0sob przebywajacych na terenie szkoty.

B wn

o 0

© N

8§85

Zajecia dydaktyczne odbywajg sie maksymalnie na dwie zmiany.



Rozdziat Il

CELE | ZADANIA SZKOLY
§6

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepis6w prawa, a w szczegolnosci:

1.

5.

6.

7.

Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej oraz jak najlepszego wyniku na sprawdzianie ésmoklasisty
poprzez:

1) atrakcyjny, skuteczny i nowatorski proces nauczania,

2) udziat w zajeciach edukacyjnych,

3) kontakt z nauczycielami szkot Srednich powiatu opolskiego oraz pracownikami

naukowymi lubelskich wyzszych uczelni,
4) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie procesu dydaktycznego.

Umozliwia absolwentom dokonanie Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu poprzez:
1) organizowanie zaje¢ z pracownikami biura pracy, firm marketingowych,
2) poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne, rozwijanie zainteresowan na zajeciach
pozalekcyjnych,

Ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celow i zasad okreS$lonych w
ustawie, stosownie do warunkOw typu szkoty i wieku ucznia poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow,

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,

3) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

1) zorganizowanie zaje¢ Swietlicowych,

2) umozliwienie spozywania positkdw,

3) system zapomag i stypendidéw oraz nagrod motywacyjnych,

4) zkamanie barier architektonicznych,

5) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

6) prowadzenie zajec¢ z gimnastyki korekcyjnej,

7) prowadzenie zajec logopedycznych, rewalidacyjnych, indywidualne nauczanie,
zajecia dydaktyczno - wyrGwnawcze,

8) Zajecia, o ktérych mowa wyzej, prowadzone sg ha podstawie diagnozy
dokonanej przez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczng w Opolu Lubelskim,

9) prowadzenie koétek zainteresowan i zespotu tanca ludowego.

10)prowadzenie nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych.

Szkota moze prowadzi¢ kursy dla chetnych za catkowitg odptatnoscia.
Zajecia wymienione w ust. 4 pkt 7, 9 moga by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.

Skreslony



Rozdziat IV

ORGANY SZKOtLY | ICH KOMPETENCJE

87

Organami szkoly sa:

1. Dyrektor

2. Rada Pedagogiczna

3. Rada Rodzicow

4. Samorzad Uczniowski.

§8

1. Skres$lony

2. Rade Pedagogiczng tworzg nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz nauczyciele oddziatéw
przedszkolnych.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Rade Rodzicow szkoly podstawowej tworzg rodzice uczniow szkoly podstawowej i
oddziatéw przedszkolnych. Mozliwe jest utworzenie w szkole podstawowej Rady Rodzicow
edukacji wczesnoszkolnej i oddziatow przedszkolnych.

5. SkreSlony

6. Skreslony

7. Samorzad Uczniowski szkoly podstawowej stanowig uczniowie uczeszczajgcy do szkoty
podstawowej oraz dzieci uczeszczajgce do oddziatdbw przedszkolnych. Dopuszcza sie
podziat Samorzgdu Uczniowskiego szkotly podstawowej na grupe miodszg (klasy | — 1lI) i
starszg (klasy IV — VIII) oraz grupe oddziatéw przedszkolnych, ktére dziatajg zgodnie z
Regulaminem Samorzgdu Uczniowskiego szkoty podstawowej.

8. Skreslony

8§89

W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.

=

§10

Jezeli w szkole istnieje co najmniej 12 oddziatow, tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote, moze utworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

Powierzenia stanowiska wicedyrektora i odwotania z niego dokonuje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego, rady szkoty, jezeli taka dziata w szkole, oraz rady
pedagogicznej.

Zakres obowigzkow dla wicedyrektora ustala dyrektor szkoty.

Wicedyrektor zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci. W przypadku gdy
w szkole jest wiecej jak jeden wicedyrektor, dyrektora zastepuje wicedyrektor, ktory
w przydziale czynno$ci wskazany jest jako pierwszy zastepujacy.



§11
Kompetencje poszczegolnych organéw funkcjonujacych w szkole:

Dyrektor:

1) Kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno—wychowawcza, zatwierdza programy
nauczania dla poszczegolnych klas i przedmiotow (szkolny zestaw programow
nauczania), tworzy, po zaproponowaniu przez nauczycieli, wykaz podrecznikow
obowigzujacy w szkole w danym roku szkolnym,

2) Sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscia nauczycieli i wychowawcow,

3) Przewodniczy Radzie Pedagogicznej oraz tworzy wtasciwg atmosfere opartg o uczciwg i
rzetelng prace,

4) Realizuje uchwaly rad pedagogicznych, jezeli sg zgodne z prawem oSwiatowym;
niezgodne zas$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy,

5) Powierza stanowiska wicedyrektorom i odwotuje z nich po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego oraz rady pedagogicznej,

6) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi
przepisami,

7) Przyznaje nagrody i wnioskuje o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien oraz wymierza kary pracownikom,

8) Dysponuje srodkami finansowymi,

9) Opracowuje arkusz organizacyjny szkoty,

10)Dba o powierzone mienie,

11)Wydaje polecenia stuzbowe,

12)Realizuje pozostate zadania z ustawy ,Karta Nauczyciela”,

13)Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg oraz odracza obowigzek
szkolny, a w przypadku ucznidéw nie realizujgcych obowigzku szkolnego informuje o tym
fakcie organ prowadzacy,

14)Reprezentuje szkote na zewnatrz,

15)W wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Rada Rodzicéw, Radg Pedagogiczng i
Samorzagdem Uczniowskim.

16)Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami oraz uczniem a
pracownikiem szkoty, rodzicem a pracownikiem, uczniem a uczniem,

17)Podejmuje decyzje o zawieszeniu zajec¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrebnymi przepisami,

18)Prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami,
19)Wykonuje zadania dyrektora szkoty w zwigzku z awansem zawodowym nauczyciela.
20)Odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu ésmoklasisty.

20a) Wystepuje z wnioskiem, za zgoda rodzicéw, do publicznej poradni o
przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia, gdy
udzielona uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie przyniosta poprawy
funkcjonowania ucznia.
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21) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia

22) Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

b) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizaciji.

23)Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizaciji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej.

24)Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych.

Rada Pedagogiczna:

1) Zatwierdza plan pracy szkoty,

2) Podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) Podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) Ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) Podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow,

6) Ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg lub placéwka przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty lub placéwki,

7) Ustala regulamin swojej dziatalnosci,

8) Przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian,

9) Deleguje dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty,

10)Moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole,

11)Opiniuje dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela lub
zespot nauczycieli programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania,

12)Opiniuje zestaw podrecznikbw lub materiatbw edukacyjnych oraz materiatéw
cwiczeniowych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy,

13)Opiniuje powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w
szkole,

14)Opiniuje wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

15)Opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

16)Opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

17)Opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

18)Opiniuje program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

19)Opiniuje propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez ucznidw,

20)Zgtasza kandydatéw na cztonkdédw odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli,

21)Wykonuje zadania rady szkoty w przypadku, gdy rada szkoty nie zostata powotana,

22)Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodlnych.
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Rada Rodzicow:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

Wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw osSwiaty,

Udziela pomocy Samorzgdowi Uczniowskiemu,

Dziata na rzecz statej poprawy bazy szkoty,

Pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty w tym na nagrody dla
uczniow,

Skreslony,

Promuje szkote i osiagniecia ucznidw,

Szczegotowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej Regulamin, ktory ustala
miedzy innymi:

a) kadencje, tryb, powotywania i odwotywania Rady Rodzicow,

b) organa Rady, sposéb ich wytaniania i zakres kompetenciji,

c) zasady wydatkowania funduszy,

Rada Rodzicow opracowuje Regulamin, ktory jest zatwierdzony przez zebranie ogoine.

3 a. Kompetencje Rady Rodzicow:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

Uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

Delegowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora,

Whioskowanie o powotanie rady szkoty,

Whioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

Opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz materiatow
cwiczeniowych obowigzujgcego we wszystkich oddziatach danej klasy,
Opiniowanie wniosku o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole,
Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
Opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole lub placéwce stowarzyszen lub innych
organizaciji,

10)Wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidéw na

terenie szkoty jednolitego stroju wedtug wzoru ustalonego w porozumieniu z dyrektorem
szkoty,

11)Opiniowanie pracy nauczyciel.
12)Opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniéw,
13)Opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu

nauczania,

14)Opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

ustalonych przez dyrektora szkoty.

Samorzad Uczniowski:

1)

Moze opiniowa¢ na wniosek dyrektora szkoly prace ocenianych nauczycieli, (opinia
wyrazana jest przez uczniéw w anonimowej ankiecie, ankiete organizuje rada samorzadu
uczniowskiego, ktéra nastepnie przekazuje ankiety wraz z protokotem opiekunowi
samorzadu uczniowskiego, a ten dyrektorowi szkoty. Protokét powinien zawierac
nastepujace dane: data przeprowadzenia ankiety, imie i nazwisko nauczyciela, ktorego
ankieta dotyczy, wykaz ewentualnych poprawek na ankietach, podpisy co najmnigj
trzech ucznidow cztonkéw rady Samorzgadu Uczniowskiego). Analizy ankiety dokonuje
dyrektor szkoty.
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2) Reprezentuje interesy uczniow w zakresie:
a) oceniania, klasyfikowania i promowania,
b) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu nastepujgcych
zasad:
1. trzy sprawdziany w ciggu tygodnia, przy czym nie wiecej niz 1 dziennie- nie
zapowiadane
2. dwutygodniowe uprzedzenie o zamiarze zewnetrznych badan kompetencji
3) Przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi sprawozdanie z dziatalnosci SSU
oraz wnioski i opinie w zakresie praw i obowigzkdw ucznia,
4) Uczniowie szkoty majg prawo do:
a) organizacji zycia szkolnego,
b) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
c) redagowania i wydawania gazety szkolnej,
d) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z

dyrektorem,
e) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu oraz rzecznika praw ucznia,
Opracowuje Regulamin swojej dziatalnosci i przedstawia go do zatwierdzenia

spotecznosci uczniowskie;.

23) Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0go6t uczniow w gtosowaniu réwnym, jawnym i powszechnym. Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego nie moze bycC sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§12

Wspétdziatanie organéw szkoty i zasady rozwiazywania konfliktéw

© ©o N o

Organy szkoty wspétdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow.

Organy szkoty moga wystepowac wzajemnie z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich organow szkoty.

Przedstawiciele wnioskujgcego organu zgtaszajg wnioski i opinie na pismie lub w formie
ustnej na zebraniu organu, ktérego wniosek dotyczy.

Informacje o ustosunkowaniu sie do wniosku przekazywane sg w formie ustnej
bezposrednio na zebraniu lub piSmie w terminie 2 tygodni.

Informacje o podejmowanych i planowanych dziataniach poszczegolnych organow szkoty
przekazywane sg w formie komunikatéw i ogtoszen na zebraniach i apelach.

Rodzice majg prawo do:
znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w danej klasie, szkole,
znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania n uczniow,

indywidualnej informacji na temat swojego dziecka, jego zdolnosci i zahamowan, postepow i
przyczyn trudnosci w nauce,

10. porad w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci.

11. Spotkania z rodzicami zwigzane z wymiang informacji organizowane sg w miare potrzeb

(obowigzkowo trzykrotnie w ciggu roku).

12. Rodzice majg prawo do wyrazania swoich opinii na temat szkoty.
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13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.

Konflikty i kwestie sporne miedzy poszczegblnymi organami szkoty z wylaczeniem
dyrektora, rozwigzuje dyrektor szkoty.

Sprawy szkolne wsrdad czionkow rady pedagogicznej rozstrzyga dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty przyjmuje skargi i wnioski dotyczgce nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych.

Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielami a
rodzicami.

Dyrektor szkoty wnoszone do niego sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego. W zwigzku z tym wydaje odpowiednie zalecenia wszystkim statutowym
organom szkoly, jezeli dziatalnos¢ tych organdw narusza interesy szkoty i nie stuzy
rozwojowi jej wychowankow.

Jezeli uchwata Rady Rodzicéw jest sprzeczna z prawem lub interesem szkoty, dyrektor
szkoly zawiesza jej wykonanie i uzgadnia z nig sposéb postepowania w sprawie bedgce;j
przedmiotem uchwaty. W przypadku braku uzgodnienia, o ktdrym mowa, dyrektor
przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi prowadzgacemu.

Konflikty miedzy nauczycielem a uczniem rozstrzyga dyrekcja szkoty.

Sprawy sporne miedzy dyrektorem szkoty a organami szkoty oraz pracownikami sg
rozstrzygane zgodnie z Kodeksem Pracy, Ustawg o systemie o$wiaty, Ustawg Prawo
oSwiatowe, Kartg Nauczyciela, ustawg o Zwigzkach Zawodowych i ustawg o rozwigzywaniu
sporow zbiorowych.
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Rozdziat V

ORGANIZACJA SZKOLY
§13

1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia nastepnego
roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreS$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. | semestr trwa od 1 wrzesnia do konca stycznia kazdego roku, a Il semestr trwa od 1 lutego
do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

§14

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreSla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem ramowego
planu nauczania po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy po zasiegnieciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§15

1. W szkole sa tworzone oddzialy przedszkolne obejmujgce dzieci w zblizonym wieku, z
uwzglednieniem ich  potrzeb, zainteresowan, uzdolnienn, rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci i realizujgce program wychowania przedszkolnego.

Istnieje mozliwos¢ utworzenia oddziatéw integracyjnych.

Celami i zadaniami oddziatow przedszkolnych wynikajgcymi z przepiséw prawa sa:

wnN

1) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,

3) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

4) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych w oddziatach
przedszkolnych,

5) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z
uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

6) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz odpowiedzialno$é
za jej jakosc,
7) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji.
4. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

5. Liczba dzieci w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ nie wiecej niz 20, w tym nie
wiecej niz 5 dzieci z niepetnosprawnosciami.
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6. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu

wychowania przedszkolnego.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) w oddziatach przedszkolnych moga byé

prowadzone zajecia dodatkowe.

9. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajgcych,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ okoto 30 minut.

10. Szczegotowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji oddziatow przedszkolnych opracowany przez dyrektora szkoty. Arkusz
organizacji oddziatow przedszkolnych zatwierdza organ prowadzacy.

11.Organizacje pracy oddziatow przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow (prawnych opiekunow).

12.Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktéremu powierzono

opieke nad danym oddzialem, ustala dla tego oddziatu szczego6towy rozkiad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

13.0Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.

14. Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego okresla 831 statutu szkoty.

15.Zasady organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej dziecku w oddziale
przedszkolnym okresla 830 statutu szkoty.

© N

§ 15a

Sposo6b sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz

w czasie zaje¢ poza oddziatem.

1. Szkota sprawuje bezposrednig i stalg opieke nad dzieCmi w czasie pobytu w oddziale
przedszkolnym oraz w trakcie zaje¢ poza jego terenem, dostosowujgc metody i sposoby
oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z
uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych.

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece:
1) jednego nauczyciela w przypadku 5-godzinnego czasu pracy oddziatu;
2) dwoch nauczycieli w przypadku powyzej 5-godzinnego czasu pracy oddziatu.
3. Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
4. Szkota moze organizowac dla wychowankow réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.

5. Organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i
potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej.

6. Wycieczki i spacery poza teren szkoly odbywajg sie przy udziale wymaganej liczby
opiekunow.

7. Wycieczki i spacery poza teren szkoty odbywajg sie za zgoda (pisemnym oswiadczeniem)
rodzicow.

8. Obowigzkiem nauczyciela i innych pracownikéw szkotly jest znajomos$¢ przepiséw z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych i ich przestrzeganie.
9. W sytuacjach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw szkoty, bez wzgledu na zakres
czynnosci, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.
10.0Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy
ta pomoc jest potrzebna; jesli zachodzi potrzeba, nalezy wezwac pogotowie ratunkowe.
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11.0Obowigzkiem nauczyciela jest powiadomienie dyrektora oraz rodzicOw o zaistniatym

wypadku lub zaobserwowanych, niepokojgcych symptomach, np. temperatura.

§ 15b

Szczegobtowe zasady przyprowadzania i odprowadzania dzieci z oddziatu przedszkolhego
przez rodzicow Ilub upowazniong przez nich osobe zapewniajaca dziecku petne
bezpieczenstwo.

1.

2.

wn e

Rodzice przyprowadzajg i odbierajg dzieci z oddziatu przedszkolnego i sa odpowiedzialni

za ich bezpieczenstwo w drodze do szkoty i ze szkoty do domu.
Dziecko moze by¢ odebrane przez osobe dorosta, upowazniong przez rodzicow w
oswiadczeniu, ztozonym w szkole. Nauczyciel moze poprosi¢ osobe odbierajgcg dziecko o
okazanie dowodu tozsamosci.
W sytuacjach wyjatkowych, ktérych nie mozna przewidzie¢, rodzice moga wskazaé
telefonicznie osobe odbierajaca ich dziecko (niewymieniong w oswiadczeniu), ktéra musi
okazac dowdd tozsamosci.
Rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego z
oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobe.

. Pracownicy szkoty odmawiajg wydania dziecka, w przypadku, kiedy zachowanie osoby

odbierajacej dziecko wskazuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa,
np. ze wzgledu na podejrzenie spozycia alkoholu, zazycia srodkow odurzajacych.

8§ 15c

Formy wspétdziatania oraz czestotliwosé organizowania kontaktéw z rodzicami
Nauczyciele wspotdziatajg z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci.
Formy kontaktéw z rodzicami okres$la 8§75 statutu szkoty.
Spotkania z rodzicami organizowane sg w miare potrzeb — obowigzkowo trzykrotnie w ciggu
roku szkolnego ( zgodnie z 812 ust. 7 statutu szkoty).

8§16

Podstawowag jednostkg organizacyjng w szkole jest oddziat. Liczba uczniéw w oddziale w
zasadzie nie powinna byC¢ wieksza niz 26. Uczniowie ci ucza sie, zgodnie z ramowymi
planami nauczania w oddziatach przedszkolnych, w szkole podstawowej, wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych przewidzianych ramowym planem nauczania i programem
wybranym ze szkolnego zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego, wybranym przez nauczyciela a zatwierdzonym przez dyrektora szkoty. Liczbe
oddziatow ustala organ prowadzacy biorgc pod uwage liczbe zapisanych dzieci.

Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych umozliwiajgcych wielopoziomowe
nauczanie przedmiotow.

3. Istnieje mozliwos¢ utworzenia oddziatow integracyjnych i oddziatow sportowych.

4. Zajecia edukacyjne w klasach I- 1l sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25
uczniow.
5. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu klas

I- 111, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba
ucznidw jest zwiekszona ponad liczbe okreSlong w ust. 1
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Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktbrym mowa w ust. 5, zwiekszajac liczbe uczniéw w
oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 1

7. Liczba uczniéw w oddziale klas I- [l moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 uczniow.

8. Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I- 11l zostanie zwiekszona zgodnie z ustepem 617 w

szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

Oddziat ze zwiekszong liczbg uczniow moze funkcjonowac w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

§17

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i

wychowawczych okres$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

8§ 17a

W szkole prowadzone sg zajecia doradztwa zawodowego.

§17b

Do zadan doradcy zawodowego nauczyciela doradztwa zawodowego nalezy w
szczegolnosci:

1.

2.

3.

a s

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznibw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej.

Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw.
Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placéwke.
Wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zaje€ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.”

§18

Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Rada pedagogiczna moze podja¢é uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie dluzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy,
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.
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. Przerwy trwaja: 5 minut po 1, 4, 7 i 8 godzinie lekcyjnej, 10 minut po 2, 3 i 5 godzinie
lekcyjnej, 20 minut po 6 godzinie lekcyjnej.
Dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego zawiesza zajecia w szkole, na czas
oznaczony, w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz w przepisach wydanych
na podstawie art. 32 sie€¢ publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych ust. 11.
Nastepuje to w razie wystgpienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3.

. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwéch dni
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia
zajec, o ktérych mowa w ust. 1.

. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, o ktérych mowa w ust.
6, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w szczegolnosci dziennika
elektronicznego i platformy MS Teams,

2) z wykorzystaniem sSrodkow komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, w szczegolnosci poczty
dziennika elektronicznego, poczty e-mail nhauczyciela, rodzicow i uczniéw,

3) w inny spos6b niz okreSlone w pkt 1-2, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly, za zgoda organu

prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

moze odstgpi¢ od organizowania dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosc, o ktérych mowa w ust. 5.

§19

1. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w
rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

2. Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu:

1) jezykdéw obcych (podziatu na grupy dokonuje w oddziatach liczacych powyzej 24
uczniow

2) wychowania fizycznego (grupa moze liczy¢ od 12 do 26 uczniéw),

3) informatyki (podziatu na grupy dokonuje sie w oddziatach liczacych powyzej 24
uczniow),

4) chemii (podziatu na grupy dokonuje sie w oddziatach liczgcych powyzej 30 uczniow -
dotyczy zajec¢ laboratoryjnych).
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8§20

. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i po uzgodnieniu z organem
prowadzgcym ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np. zaje¢ wyréwnawczych,
specjalistycznych, nauczania jezykdéw obcych, elementéw informatyki, kot zainteresowan,
ktore moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddziatowych
lub miedzyoddziatowych.

. Dla ucznidw przybywajgcych z zagranicy, podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu Iub
obowigzkowi nauki, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie
niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole,
dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z
jezyka polskiego.

. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie lub w grupach
w wymiarze pozwalajgcym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo.

. Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zajeC lekcyjnych z jezyka polskiego
ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty.

. Przepisy ustepow 1 — 4 stosuje sie odpowiednio do ucznidw bedacych obywatelami Ukrainy
realizujgcymi obowigzek szkolny w tutejszej placéwce.

§21

. Dla ucznidw, ktérzy ukonczyli 15 rok zycia i nie rokujg ukonczenia szkoty podstawowej w
normalnym trybie oraz ktorzy otrzymali promocje do klasy VIl szkoty podstawowej albo nie
otrzymali promocji do klasy VIII szkoly podstawowej, moga by¢ tworzone oddziaty
przysposabiajgce do pracy.

. Dyrektor szkoly, za zgoda rodzicow, przyjmuje ucznia do oddziatu przysposabiajgcego do
pracy, uwzgledniajgc opinie wydang przez lekarza oraz opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika zasadnos¢ nauki przez
ucznia w oddziale przysposabiajgcym do pracy.

§ 22

W szkole funkcjonuje biblioteka.

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow. Tworzy warunki do
poszukiwania, porzgadkowania i wykorzystywania informacji z roéznych Zrédet oraz
efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna.

. Biblioteka zajmuje pomieszczenia, z ktérych jedno umozliwia uczniom i nauczycielom
korzystanie z ksiegozbioru podrecznego oraz prowadzenie zajeC z przysposobienia
czytelniczego.
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2a. Biblioteka szkolna wyposazona jest w stanowiska komputerowe z dostepem do  Internetu,
ktore umozliwiajg uczniom efektywne postugiwanie sie technologig informacyjna.

2b. Biblioteka udostepnia ksigzki i inne zZrodta informacji w godzinach i terminach okreslonych w
regulaminie korzystania z biblioteki szkolnej i czytelni.

3. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

opracowanie Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,
prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci
biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach,

organizowanie konkurséw czytelniczych,

przedstawienie radzie pedagogicznej informaciji o stanie czytelnictwa poszczegolnych
klas,

wspotpraca z nauczycielami, biezgce informowanie o nowych publikacjach,

gromadzenie tasm wideo, taS8m magnetofonowych, programéw komputerowych oraz
gromadzenie informacji na no$nikach elektronicznych

prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego,

zakup ksigzek i dbanie o stan techniczny ksiegozbioru, gromadzenie i przygotowanie
do udostepniania zbioréw niezbednych w procesie dydaktyczno-wychowawczym
szkoly, uzupetniania zbioréw o:

a) podstawy programowe obowigzujgce w danym typie szkoly i dla okreslonego
etapu edukacyjnego,

b) programy nauczania objete szkolnym zestawem programéw nauczania,

c) podreczniki, materiaty cwiczeniowe i inne materiaty biblioteczne konieczne do
realizacji szkolnego zestawu programéw nauczania,

d) czasopisma metodyczne dla nauczycieli zwigzane z przedmiotami i zajeciami
szkolnymi,

10)inwentaryzacja,

11)wypozyczanie podrecznikOw uczniom i przyjmowanie ich z powrotem. Podpisywanie

umow. Prowadzenie rozliczen za zniszczone i zagubione podreczniki i inne materiaty
dydaktyczne,

12)dokumentowanie wydarzen szkolnych (Kronika szkolna).

4. Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami obejmuje:

1)
2)

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie u
uczniéw nawyku czytania i uczenia sie poprzez:

a) aktualizowanie zbioréw zgodnie z potrzebami ucznidw,

b) informowanie uczniéw o nowosciach,

c) rozne formy pracy z czytelnikiem (praca indywidualna, grupowa, konkursy),
d) propagowanie literatury wspierajgcej zainteresowania uczniéw,

e) wdrazanie do umiejetnego wyszukiwania informacji w zbiorach bibliotecznych,
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3)
4)
5)
6)

7
8)
9)

f) promocja ksigzki i czytelnictwa z zastosowaniem metod aktywizujgcych uczniéw w
edukacji szkolnej,

g) przygotowanie uczniow do Swiadomego odbioru dobr kultury
pomoc w przygotowywaniu sie do konkurséw, olimpiad, egzaminow,
wspotpraca z tgcznikami klasowymi,

angazowanie dzieci w projekty propagujgce czytanie,

przygotowywanie uczniow do samoksztatcenia poprzez rozwijanie umiejetnosci
pozyskiwania, segregowania informacji pochodzacych z réznych zrédet.

informowanie o nowosciach wydawniczych nauczycieli,
pomoc uczniom i nauczycielom w przygotowywaniu materiatéw,

organizacja réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowag i spoteczng
poprzez:

a) wycieczki do biblioteki publicznej,
b) rozbudzanie zainteresowan tworczoscig patrona szkoty,

c) organizowanie konkursow, wystaw, uroczystosci dotyczacych tradycji regionu i
kraju.

5. Wspoétpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami obejmuje:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

gromadzenie materiatow utatwiajgcych nauczycielom prace dydaktyczno-
wychowawcza,

zakup przez nauczyciela-bibliotekarza ksigzek na nagrody,
wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw,

informowanie o czytelnictwie uczniow,

propagowanie nowosci czytelniczych,

wspotpraca ze Swietlicg szkolnag,

udostepnianie zrédet nauczycielom prowadzgcym kota zainteresowan.

6. Wspoétpraca biblioteki szkolnej z rodzicami obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)

informowanie o dziataniach prowadzonych w bibliotece,
przekazywanie informacji o strukturze zbiorow,
wypozyczanie ksigzek rodzicom,

informowanie o czytelnictwie dzieci.

podpisywanie uméw z rodzicami w celu wypozyczenia podrecznikow i materiatow
¢wiczeniowych oraz rozliczanie zwrotow w/w podrecznikow w tym podrecznikow
zagubionych i zniszczonych.

7. Wspotpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami obejmuje:

1)
2)
3)

wymiane doswiadczen w pracy z dzie¢mi,
wspolne imprezy czytelnicze (konkursy, spotkania),
organizowanie wycieczek uczniéw do Miejskiej Biblioteki Publiczne;j.
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8§23

1. Dla uczniow, ktérzy muszg diuzej przebywac w szkole ze wzgledu na warunki zwigzane z
dojazdem do domu oraz pracg rodzicow, organizuje sie Swietlice szkolna.

2. Swietlica jest czynna od godziny 62 do godziny 16%. W $wietlicy prowadzone sa zajecia w
grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w Swietlicy liczy do 25 ucznidw.

2a. Liczba uczniow niepetnosprawnych na zajeciach Swietlicowych pozostajgcych pod opieka
jednego nauczyciela wynosi nie wiecej niz 5.

3. Swietlica szkolna posiada regulamin $wietlicy
4. Swietlica przestrzega procedur ustalonych przez szkote:
1) zasady przyprowadzania i odprowadzania dzieci z autobusu i do niego,

2) zasady przeprowadzania dzieci na zajecia szkolne i przyprowadzania ich do Swietlicy
po zajeciach szkolnych,

3) zasady przeprowadzania dzieci na obiad, opieki w czasie obiadu i odprowadzania do
Swietlicy.

5. Swietlica w celu organizacji zaje¢ posiada do dyspozycji: dwie sale $wietlicowe z zapleczem,
dwie sale gimnastyczne, kompleks boisk sportowych Orlik 2012, plac zabaw przy ul
Fabrycznej 27.

6. Korzystanie z w/w obiektow jest mozliwe po wczesniejszym zaplanowaniu tych zajec i ujeciu
ich w szkolnym planie zajec.

§24

Do realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujaca baze:
1. 20 sal dydaktycznych,
dwie sale gimnastyczne wraz z zapleczem,
plac zabaw dla dzieci z oddziatéw przedszkolnych oraz klas | - 111,
kompleks boisk sportowych Orlik 2012,
sitownie,
pomieszczenia biblioteczne z czytelnig i Swietlicowe z zapleczem,
pomieszczenia do zaje¢ dodatkowych,
pracownie komputerowa,

© ©o N o bk 0D

gabinet lekarski,

10. zaplecze kuchenne i jadalnie oraz magazyny zywieniowe,
11. sklepik,

12.szatnie,

13.archiwum,

14.sekretariat,

15. pokdj nauczycielski,
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16. gabinet dyrektora i wicedyrektora,
17.gabinet pedagoga i psychologa.
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Rozdziat VI

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY

§25

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1, okreSlaja
odrebne przepisy.

3. W szkole moga by¢ tworzone nastepujace stanowiska obstugi:
1) wozZna,
2) sprzataczka,
3) konserwator,
4) palacz /dozorca
5) kucharz,
6) pomoc kuchenna.

Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor. Dokument
ten stanowi zatagcznik do umowy o prace.

4. Obstuge finansowo — kadrowg szkoty prowadzi Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot
w Opolu Lubelskim na podstawie porozumienia.

5. Do sprawnego zarzadzania placéwka moga byc¢ tworzone stanowiska: sekretarza szkoty,
kierownika administracyjnego, intendenta, dla ktérych zakres czynnosci opracowuje
dyrektor.

§ 26
Obowiazki nauczyciela

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakosc tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:

1) przedstawienie programu nauczania oraz wybér podrecznikow i materiatow
¢wiczeniowych do danej klasy i przedmiotu obowigzujacych w danym roku szkolnym,
do zatwierdzenia przez dyrektora szkoty,

2) przestrzeganie zasad wewnatrzszkolnych zasad oceniania,
3) zapoznanie uczniéw i rodzicow z wymaganiami stawianymi uczniom,

4) ustalenie zasad oceniania z danego przedmiotu i zapoznanie z tym uczniéw i
rodzicow,

5) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy,

7) przestrzeganie przepisow statutowych,
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8) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,

9) zgtoszenie dyrektorowi wszelkich usterek — po wczesniejszym zabezpieczeniu
miejsca uszkodzenia,

10)egzekwowanie i przestrzeganie regulaminéw podczas zaje¢ w pracowniach o
zwiekszonym ryzyku wypadkowosci oraz na zajeciach poza szkota,

11)kontrolowanie sprawnosci sprzetu na zajeciach sportowych,
12)kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji,

13)petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym planem i regulaminem dyzuréw,
14)przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

15)dbanie o poprawnosc¢ jezykowag uczniéw,

16)podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,
17)stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajagcym prace pedagogiczna,
18)wzbogacanie warsztatu pracy i dbatoS¢ o powierzone pomoce i sprzety,
19)aktywnie uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
20)stosowanie nowatorskich metod pracy,

20 a) W zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczney:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw;

b) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

C) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki;

d) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich
funkcjonowania;

e) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier i ograniczen w
Srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty lub placowki oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu
poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

21)wspomaganie rozwoju psychologicznego ucznia poprzez prowadzanie réznorodnych
form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

22)powiadomienie ucznia i wychowawcy o przewidywanej ocenie niedostatecznej z
chwilg pojawienia sie zagrozenia, nie pézniej niz na 14 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

23)Nauczyciel ma obowigzek poinformowac ucznia o przewidywanej ocenie na tydzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej oraz warunkach i trybie

uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) ocenie klasyfikacyjne,;.
Przewidywang ocene moze wpisa¢ w zeszycie przedmiotowym.

24)Skreslony
25) Nauczyciel ma obowigzek na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunow) uzasadni¢ ocene wedtug nastepujacej procedury:
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a)

Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom)

b) W przypadku, gdy postepowanie okreslone w punkcie a jest niewystarczajace,

C)

d)

e)

f)

przedstawia na piSmie uzasadnienie oceny po wczesniejszym zapoznaniu z nim
dyrektora szkoty.

W przypadku nieobecnosci dyrektora zapoznaje z uzasadnieniem zastepce
dyrektora.

Przekazuje uzasadnienie uczniowi, rodzicowi (prawnemu opiekunowi) za
pokwitowaniem w ksiedze korespondenciji.

W przypadku trudnosci z uzyskaniem potwierdzenia przyjecia uzasadnienia w
ksiedze korespondenciji nauczyciel przekazuje pismo do kancelarii szkoty.

Pracownik kancelarii przekazuje pismo rodzicowi (prawnemu opiekunowi) listem
poleconym.

26)Nauczyciel w ramach innych zaje€ i czynnosci jest zobowigzany uczestniczy¢ w
przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty.

27)Nauczyciele — opiekunowie konkurséw przedmiotowych, tematycznych,
artystycznych, zawoddéw sportowych - majg obowigzek w ciggu 7 dni dokonac wpisu
o udziale uczniéw, ich osiggnieciach do dziennika lekcyjnego wraz z petng nazwa
konkursow, zawodow.

28)W ramach zajec i czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel jest obowigzany do
dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ —w
wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb,
prowadzi konsultacje dla uczniéow, wychowankéw lub ich rodzicéw. Godziny
dostepnosci nauczycieli okreslone sg w harmonogramie wywieszonym w szkole i
zamieszczonym na szkolnej stronie internetowej.

Regulamin dyzuréw nauczycieli

29)Postanowienia ogdlne

a)
b)

c)
d)
e)

o))

Dyzur jest integralng czescig procesu dydaktyczno- wychowawczego szkoty i
wchodzi w zakres podstawowych obowigzkdéw nauczyciela.

Plan dyzuréw uktada komisja Rady Pedagogicznej powotana na wniosek
dyrektora szkoty.

Plan dyzuréw powinien by¢ zaopiniowany przez Rade Pedagogiczna.

Dyzur obowigzuje wszystkich pracownikow pedagogicznych szkoty.
Nadrzednym celem dyzurdéw jest zapewnienie uczniom petnego bezpieczenstwa

przy jednoczesnym zagwarantowaniu maksimum wypoczynku po odbytych
zajeciach.

Miejscami dyzuréw nauczycielskich sa: hole, korytarze, schody, szatnie,
sanitariaty, wejsciéwka, deptak szkolny.

W pogodne dni nauczyciele dyzurujg w wyznaczonych przez dyrektora sektorach
w liczbie os6b zapewniajacej bezpieczenstwo przebywajgcych na deptaku
szkolnym dzieci. Korzystanie z obiektow sportowych w czasie przerw jest mozliwe
tylko pod opieka nauczyciela.
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h)

)

K)

Dyzur obejmuje wszystkie zajecia od poczatku do ich zakonczenia zgodnie z
planem.

Dyzur przed pierwsza godzing lekcyjna nauczyciel zaczyna o godz. 720 .

Nauczyciel przyjmujacy zastepstwo za nieobecnego pracownika przejmuje
réwniez jego dyzury. Jezeli nauczyciel w czasie tym petni wkasny dyzur, to
dyrektor lub jego zastepca, na wniosek nauczyciela zastepujacego, wyznacza
innego nauczyciela do petnienia dyzuru.

Miejscami dyzuréw w szkole sa:

I. Budynek przy ul. Fabrycznej 28

wejsciowka wraz z wejsciem do sali gimnastycznej oraz schodami do
szatni obok jadalni,

- caly korytarz dolny wraz z tazienkami na parterze oraz schody do szatni od
strony sklepiku,

- caly korytarz gorny wraz z fazienkami na | pietrze oraz schody na parter,

cata szatnia ogélna w piwnicy
II. Wokdt budynku przy ul. Fabrycznej 28

- caly deptak miedzy budynkami, boisko do pitki noznej oraz droga
prowadzgca do bramy przy ul. Fabrycznej i chodnik prowadzacy do kortu,

- parking od strony potudniowej wtgcznie z parkingiem dla roweréw i boisko
wielofunkcyjne,

I1l. Nowy budynek przy ul. Fabrycznej 28A
- dyzur nad uczniami petni nauczyciel, ktéry ma tam lekcje z klasa.

IV. Budynek przy ul. Fabrycznej 27 wraz z placem wokot szkoty oraz placem
zabaw.

30)Obowiazki nhauczyciela dyzurujgcego

a)

b)

Nauczyciel petnigcy dyzur odpowiada za:

Bezpieczenstwo dzieci w rejonie dyzurowania, tzn. za porzadek, niedopuszczanie
do niebezpiecznych zabaw, siedzenie na parapetach, wychylanie sie przez okno,
bieganie po schodach, podstawianie nég, popychanie, zaczepianie prowokujgce
do bdjek, chodzenie po drzewach, balustradach, interesuje sie osobami, ktére
wchodzg na teren szkoty, w przypadku nie okres$lenia celu przybycia lub
podejrzanego zachowania ma prawo zabroni¢ wejScia na teren szkoty, o
zaistniatej sytuacji informuje dyrektora szkoty.

Eliminuje wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu i zyciu uczniéw, wydaje zakazy i
egzekwuje ich wykonanie przez dzieci:

I. zakazuje biegania w budynku szkoty,

II. nie dopuszcza do samowolnego opuszczania terenu szkolnego (sklep, ulica,
dom).

Nauczyciel dyzurujacy jest caly czas czynny, nie zajmuje sie sprawami
postronnymi jak: przeprowadzanie rozmow z rodzicami, nauczycielami
dyzurujgcymi oraz innymi osobami i czynnosciami, ktore przeszkadzajg w
rzetelnym petnieniu dyzurow.
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d) Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejS¢ z dyzuru bez ustalenia
zastepstwa i poinformowania o tym fakcie dyrektora (wicedyrektora).

e) Nauczyciel ma obowigzek jednoczesnie z dzwonkiem znalez¢ sie na swoim
stanowisku i opuscic je po dzwonku na lekcje, sprawdzajgc stan rejonu, w ktérym
dyzurowat (porzadek itp.)

f) Obowigzkowo i natychmiast zgtasza dyrektorowi szkoty (wicedyrektorowi)
zauwazone zagrozenie, ktérego nie jest w stanie sam usunac.

g) Przed rozpoczeciem zajec jest zobowigzany do sprawdzenia swojego miejsca
pracy pod wzgledem bhp.

h) Nauczyciele oddziatéw przedszkolnych i klas | — Ill petnig dyzury przy swoich
klasach, poczawszy od godz. 7.15 az do opuszczenia szkoty przez dziecko, tj.
dziecko odebrane zostanie przez rodzicow (prawnych opiekunéw) lub dalszg
czes¢ dnia przebywac bedzie pod opieka Swietlicy. Nauczyciele Swietlicy petnig
dyzury przy swoich grupach.

i) Kazdy nauczyciel zgtasza natychmiast dyrekcji szkoty fakt zaistnienia wypadku i
podejmuje dziatania zmierzajgce do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia
dalszej opieki.

J) Nauczyciel wspotpracuje z dyzurujgcymi uczniami.

k) W czasie uroczystosci szkolnych, kiedy obowigzuje plan ,B”, opieke nad klasg
petni nauczyciel, ktéry bezposrednio przed uroczystoscig miat z dang klasg lekcje.

[) W czasie dyskotek szkolnych nauczyciel dyzuruje wedtug nastepujacych zasad:

I. wszyscy uczniowie moga uczestniczy¢ w dyskotece pod nastepujgcymi
warunkami:

- zmienig obuwie,

- przyjda bez plecakow i innych toreb (wyjatek stanowig przezroczyste
torebki foliowe),

- uiszczg ustalong wczesniej optate na fundusz samorzadu uczniowskiego,

- jesli wyjda w czasie dyskoteki na zewnatrz budynku, nie majg prawa
powrotu,

- ich stan i zachowanie nie budzi zadnych zastrzezen,

- w czasie dyskoteki w szatni moga przebywac tylko osoby wychodzgce i
przychodzgce -

- maksymalnie 10 oso6b (wyjatek stanowi wejscie do szatni po zakonczeniu
dyskoteki).

II. Uczniowie spoza naszej szkoty moga uczestniczy¢ w dyskotece pod
nastepujgcymi warunkami:

- obowigzkowo okazg i zostawig na czas pobytu aktualng legitymacje
szkolna,

- zmienig obuwie,

- przyjda bez plecakow i innych toreb (wyjatek stanowig przezroczyste
torebki foliowe),

- uiszczg ustalong wczesniej optate na fundusz samorzadu uczniowskiego,
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- jesli wyjda w czasie dyskoteki na zewnatrz budynku, nie majg prawa
powrotu,

- ich stan i zachowanie nie budzi zadnych zastrzezen.

Ill. Wszystkie punkty okreslajgce zasady uczestnictwa w dyskotekach dotyczag
réowniez  wieczorkow klasowych.

§ 27

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespét, ktérego zadaniem jest w
szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo—zadaniowe.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
4. Do zadan zespotdw wymienionych w pkt 2 nalezy:

1) opracowanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggniec,
stymulowanie rozwoju uczniow,

2) opiniowanie autorskich programow nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§28

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,, wychowawcg”.

2. Do zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca opiekowat sie tymi uczniami przez caly okres nauczania w okreslonym cyklu.

3. Obowigzki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej. Wychowawca petni swojg funkcje w stosunku do powierzonego mu oddziatu
do chwili ukohczenia przez ucznidw tej klasy cyklu nauczania chyba ze: Rada Rodzicow
ztozy do dyrektora szkoty uzasadniony wniosek o zmiane wychowawcy lub sam nauczyciel
whniesie stosowng prosbe o zmiane.

Obowiazki wychowawcy
§ 29

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia,

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw przez wychowanka.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1, winien:
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1) zdiagnozowac warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

2) opracowac wspodlnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzgledniajacy
wychowanie prorodzinne,

3) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczych,

4) wspotpracowacé z rodzicami, wigczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych,

5) wspodtpracowac z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz Poradnig
Psychologiczno—Pedagogiczng w Opolu Lubelskim,

6) Sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
7) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia,
8) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sie, wyboru zawodu itd.,

9) ksztattowac wtasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na toleranciji i
poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

10)utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepu w nauce i
zachowaniu sie ucznia,

11)powiadamiac, po uzyskaniu informacji od nauczyciela przedmiotu, o przewidywanym
dla ucznia stopniu niedostatecznym w terminie 10 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

12)powiadamiac niezwtocznie rodzicéw/prawnych opiekunéw o przewidywanej
nieodpowiedniej lub nagannej ocenie zachowania bedacej konsekwencjg
manifestowania przez ucznia negatywnej postawy (zachowania) 878 i 79.

13)organizowac zebrania z rodzicami w miare potrzeb.

3. Wychowawca prowadzi okre$long przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno—
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, Swiadectwa szkolne).

3a. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 3 moze by¢ prowadzona w formie elektroniczne;.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony: Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Opolu Lubelskim oraz pedagoga i
psychologa szkolnego.

8§30

1. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog szkolny, pedagog specjalny i logopeda.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdélno$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
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4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
miodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie ro6znych form pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow w
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki
oraz w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

10)przygotowywanie decyzji o zwolnieniu ucznia z wychowania fizycznego;
11)nadzor nad spetnianiem obowigzku szkolnego i nauki przez uczniow.

3. Pedagodzy specjalni realizuja:
1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) rekomendowaniem dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu szkoty
oraz zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub, we wspotpracy z
nauczycielami,

c) wspieraniem nauczycieli w:

- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

- dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia i Srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniéw,
d) rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

e) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
miodziezy objetych ksztalceniem specjalnym,
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f) okreslaniem niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
Srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

g) udzielaniem uczniom rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

h) prowadzeniem zajec rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

4. Szkota zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych sg one potrzebne.

5. Szkofa prowadzi wspotprace z instytucjami Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom m.in. z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Polskim Czerwonym

Krzyzem, Policja, Prokuraturg, Sgdem, innymi przedszkolami, szkotami i placowkami oraz
rodzicami uczniow.

6. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i oddziale
przedszkolnym

1) Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
jest dobrowolne i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
jest zadaniem dyrektora.

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w
celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest
udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

3) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym i
szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikow Srodowiskowych, wynikajgcych w
szczegOlnosci:

a) z niepetnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) z zaburzen zachowania lub emociji,

e) ze szczegolnych uzdolnien,

f) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
h) z choroby przewlekiej;

i) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

J) z niepowodzen edukacyjnych;

k) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
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[) ztrudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

4) W oddziale przedszkolnym i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania
nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a) klas terapeutycznych:

b)

b)

d)

dla ucznibw wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania oraz
diugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosci w funkcjonowaniu w
szkole lub oddziale wynikajgce z zaburzen rozwojowych lub ze stanu zdrowia,
posiadajgcych opinie poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca
w tej formie.

nauczanie jest tu prowadzone wedtug realizowanych w szkole programoéw
nauczania, z uwzglednieniem koniecznosci dostosowania metod i form
realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw,

oddziaty klas terapeutycznych organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego
w przypadku zaistnienia w szkole takiej potrzeby,
liczba ucznidéw w oddziale klasy nie moze przekroczy¢ 15 oséb,

Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu ztagodzenia albo
wyeliminowania trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub oddziale,
stanowigcych powdd objecia ucznia pomocag w tej formie,

objecie ucznia naukg w oddziale klasy terapeutycznej wymaga opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

zajeC rozwijajacych uzdolnienia:

dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych (dotyczy réwniez dzieci z oddziatow
przedszkolnych),

liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczy¢ 8 oséb;

zajeC rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie organizowanych dla uczniéw w celu
podniesienia efektywnosci uczenia sie;

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych

dla uczniow majgcych trudnosci w nauce, w szczegdélnosci w spetnianiu
wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia
0golnego dla danego typu edukacyjnego,

liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczy¢ 8 oséb;

zajec specjalistycznych:

korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikow tych zajec¢ nie moze przekroczy¢ 5 (dotyczy réwniez dzieci z
oddziatéw przedszkolnych).

logopedycznych - dla uczniéw z deficytami kompetenciji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow tych zajec¢ nie moze przekroczy¢
4 (dotyczy réwniez dzieci z oddziatéw przedszkolnych).
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- rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne - dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow
zajeC nie moze przekraczac 10, chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikow jest
uzasadnione potrzebami uczniow (dotyczy réwniez dzieci z oddziatéw
przedszkolnych).

- innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w oddziale
przedszkolnym lub szkole oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu
oddziatu przedszkolnego lub szkoty. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekraczac 10.

e) zajec€ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

f) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia, a przypadku dzieci z oddziatow
przedszkolnych zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego;

g) warsztatow;
h) porad i konsultaciji.

7. Godzina zajec¢, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 4 trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie
zajeC w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
lacznego tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegolnosci na:
1) diagnozowaniu Srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
5) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rdd uczniéw, nauczycieli
i rodzicow;
8) wspieraniu uczniow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego

ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie;

9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

10)wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

11)udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

12) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
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14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana na wniosek:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

ucznia,
rodzicoéw ucznia,
dyrektora przedszkola, szkoty lub placéwki,

nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcych
zajecia z uczniem,

pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,
poradni,

asystenta edukacji romskiej,

pomocy nauczyciela,

asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy Swietlicy,

10)pracownika socjalnego,

11)asystenta rodziny,

12)kuratora sadowego,

13)organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,

10.Inne formy opieki i pomocy, jakie moze prowadzi¢ szkota dla uczniéw, ktérym potrzebne jest

dzieci i mlodziezy.

wsparcie:

1)
2)
3)
4)

zajecia rewalidacyjne,
gimnastyka korekcyjna,
nauczanie indywidualne,
klasy integracyjne.

8§ 30a

Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zajeé

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub

innej poradni specjalistycznej dostosowac wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i

odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie

tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do przypadku ucznia:

1)

2)

posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,
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3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczeh wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 5, uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktbrym mowa w ust. 7, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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Rozdziat ViI

UCZNIOWIE

§31

1. Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego
Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje sie:

1) Dzieci, w odniesieniu do ktérych ich rodzice ztozyli deklaracje o kontynuacji
wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym w
szkole podstawowej, traktuje sie jako przyjete.

2) Przyjmowanie dzieci do przedszkoli oraz oddziatéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych odbywa sie po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

3) Postepowanie rekrutacyjne w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych
przeprowadza sie tylko wéwczas, gdy placéwka dysponuje wolnymi miejscami.

2. Zasady rekrutacji do klasy pierwszej szkoty podstawowej
Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly na podstawie zgtoszenia rodzicow
(prawnych opiekunow),

2) dziecko, ktéremu organ wykonawczy gminy wskazat, jako miejsce realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oddziat przedszkolny w
szkole podstawowej innej niz szkota, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, bez przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego,

3) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) - dzieci zamieszkate poza obwodem
szkoty, w wyniku postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami. O fakcie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci, o ktérych mowa w
pkt 2 i 3, informuje sie dyrektorow szkét tych obwodow.

2a. W procesie rekrutacji do oddziatu klasy pierwszej zasady rekrutacji do klasy pierwszej
stosuje sie odpowiednio.

2b. Zgtoszenie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, powinno zawiera¢ dane zgodne z art. 151
ustawy Prawo osSwiatowe.

2c. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do oddziatu klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage
kryteria okreSlone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak
najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb
spotecznych, oraz moze by¢ brane pod uwage kryterium dochodu na osobe w rodzinie
kandydata.

2d. Kryteriom, o ktérych mowa w ust. 2c, organ prowadzgcy przyznaje okreslong liczbe
punktow oraz okresla dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia, z tym ze spetnianie
kryterium dochodu na osobe w rodzinie kandydata potwierdza sie oSwiadczeniem.

2e. Skiad i zadania komisji rekrutacyjnej okresla 89 i 10 Rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji
Narodowej w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz  postepowania
uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét i placowek oraz art. 157 ustawy Prawo
oSwiatowe.
38



2f. Terminy postepowania rekrutacyjnego oraz terminy sktadania dokumentow okresla art.
153 i 154 ustawy Prawo oswiatowe.

2g. Wymaganym dokumentem w postepowaniu rekrutacyjnym jest wniosek zawierajacy
dane okreslone w art. 150 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe. Do wniosku zatgcza sie
dodatkowe dokumenty, o ktérych mowa w art. 150 ust. 2 i nastepnych ustawy Prawo
oSwiatowe.

2h. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2g, moze bycC ztozony do nie wiecej niz trzech
wybranych publicznych szkét, chyba ze organ prowadzacy dopusci mozliwosé
sktadania wniosku do wiecej niz trzech wybranych publicznych szkot. We wniosku okresla
sie kolejnos¢ wybranych publicznych szkét w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych.

2i. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajgcej
imiona i nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty poprzez jej wywieszenie w widocznym miejscu w
siedzibie szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow,
ktora uprawnia do przyjecia.

2j. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych rodzic (opiekun prawny) moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.
Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od wplywu wniosku. Uzasadnienie  zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawniata do
przyjecia, oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

2k. Rodzic (opiekun prawny) kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dnio d
otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie Dyrektora stuzy skarga do sgdu
administracyjnego.

3. Komisja Rekrutacyjna

Rekrutacje uczniow do oddziatow przedszkolnych i klas pierwszych szkoty podstawowej
prowadzi Komisja Rekrutacyjna.

1) Komisje powotuje Dyrektor Szkoty oraz wyznacza jej przewodniczacego.
2) Prace komisji sa protokotowane.

3) Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

4) Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych do szkoly. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

4. Rekrutacja uczniéw zamieszkatych poza obwodem szkoty

Rekrutacja uczniow zamieszkatych poza obwodem szkoty odbywa sie wedtug nastepujacych

zasad:

1) Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty przyjmuje sie w przypadku wolnych miejsc
w oddziatach.
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2) Ustala sie nastepujace kryteria okreSlajgce zasady rekrutacji do oddziatow
przedszkolnych i klasy pierwszej uczniow zamieszkatych poza obwodem Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Oskara Kolberga oraz liczbe przyznawanych punktow:

1. | grupa kryteriow (art. 131. ust.2 Ustawy Prawo oSwiatowe):
a) Wielodzietnosc¢ rodziny kandydata — 10 pkt.;
b) Niepetnosprawnos¢ kandydata — 10 pkt.
c) Niepetnosprawnosc jednego z rodzicéw kandydata — 10 pkt.;
d) Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata — 10 pkt.;
e) Niepetnosprawnosc rodzenstwa kandydata — 10 pkt. ;
f) Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 10 pkt.;
g) Objecie kandydata pieczg zastepczag — 10 pkt.

h) Wszystkie kryteria z tej grupy majg jednakowa warto$¢ i sg brane pod uwage
tacznie.

2. 1l grupa kryteridw — kryteria spoteczne

Kryteria z drugiej grupy uwzgledniajg zakres spotecznych potrzeb dziecka i
jego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic
samotnie wychowujacy kandydata muszg pogodzi¢ obowigzki zawodowe z
obowigzkami rodzinnymi oraz lokalnych potrzeb spotecznych i przedstawiajg
sie nastepujgco:

a) kryteria do oddziatu przedszkolnego:

- kandydat z rodziny objetej nadzorem kuratorskim, wsparciem asystenta
rodziny — 5 pkt,

- kandydat obojga rodzicéw pracujacych, uczacych sie w systemie
dziennym, prowadzacych dziatalnoS¢ gospodarcza, prowadzacych
gospodarstwo rolne — 5 pkt,

- kandydat samotnie wychowywany przez rodzica, ktory pracuje, uczy sie lub
studiuje w systemie dziennym, prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza,
prowadzi gospodarstwo rolne — 5 pkt,

- kandydat posiadajgcy rodzenstwo, ktére w nowym roku szkolnym bedzie
kontynuowac edukacje w tym oddziale przedszkolnym lub szkole
podstawowej — 5 pkt;

b) kryteria do szkoty podstawowej:

- rodzenstwo kandydata spetnia obowigzek szkolny w tej samej szkole — 5
pkt,

- odlegto$¢ od miejsca zamieszkania kandydata do szkoty, w ktorej sktadany
jest wniosek jest mniejsza niz odlegto$¢ do szkoty obwodowej — 5 pkt,

- najblizsi krewni/dziadkowie/ wspierajacy rodzicéw w zapewnieniu nalezytej
opieki kandydatowi bgdz opiekunowie prawni zamieszkujg w obwodzie
szkoly, w ktorej sktadany jest wniosek — 5 pkt.

5. Kolejnos¢ przyje¢ kandydatow spoza obwodu szkoty

1) O przyjeciu kandydata spoza obwodu szkoty do klasy | decyduje tgczna liczba
punktéw za kryteria wymienione powyzej. Maksymalna liczba punktow mozliwa do
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uzyskania wynosi 85 pkt. Kandydaci sg przyjmowani w kolejnosci tgcznej liczby
uzyskanych punktow liczac od liczby najwiekszej do wyczerpania miejsc.

2) W przypadku, gdy kandydatow, ktorzy uzyskali takg sama liczbe punktéw jest wiecej
niz wolnych miejsc, o przyjeciu decyduje:

a) w pierwszej kolejnosci wieksza liczba punktow uzyskanych w | grupie kryteriow —
kryteria konstytucyjne;

b) w drugiej kolejnosci wieksza liczba punktow uzyskanych w kryterium, o ktérym
mowa w § 31 ust. 4 pkt 2. ppkt 1 lit. a) Statutu;

a) w trzeciej kolejnosci wieksza liczba punktow uzyskanych w kryterium, o ktérym
mowa w § 31 ust. 4 pkt 2. ppkt 1 lit. b) Statutu;

a) w czwartej kolejnosci wieksza liczba punktéw uzyskanych w kryterium, o ktorym
mowa w § 31 ust. 4 pkt 2. ppkt 1 lit. ¢) Statutu;

c) skreslony
d) w széstej kolejnosci data wptywu na wniosku o przyjecie do szkoty.
6. SkresSlony

7. Od rozstrzygniecia Komisji rekrutacyjnej rodzicowi/prawnemu opiekunowi kandydata
przystuguje odwotanie zgodnie z postanowieniami 831 ust. 2j i 2k Statutu.

8. Terminarz rekrutacji

1) Terminarz rekrutacji na kolejny rok szkolny ustala dyrektor szkoty na podstawie
zarzgdzenia wydanego przez organ prowadzacy.

2) Ustalony terminarz rekrutacji zostaje opublikowany na stronie internetowej szkoty
oraz na tablicy ogtoszen.

9. Uczniowie spoza obwodu szkoty przyjmowani sg do klas II-1ll szkoty podstawowej na
podstawie oceny opisowej. Warunkiem przyjecia jest zapewnienie przez rodzicow
regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

10. Warunkiem przyjecia do klas IV-VIII szkoty podstawowej, bez wzgledu na liczbe
kandydatow, jest ocena co najmniej dobra z zachowania i Srednia ocen powyzej 2,8.

11.W przypadku, kiedy liczba kandydatow jest wieksza niz liczba wolnych miejsc, stosuje sie
procedure wytaniania najlepszych sposrod kandydatow.

12.W przypadku, gdy uczen spoza obwodu szkoty ma nizszg niz dobrg ocene zachowania lub
jest skazany prawomocnym wyrokiem sadu, lub w jego sprawie toczy sie postepowanie
wyjasniajgce, dyrektor szkoty moze przyjac takiego ucznia po uzyskaniu akceptacji Rady
Pedagogicznej.

6. Na wniosek rodzicOw ucznia oraz po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno
pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku
szkolnego.
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Prawa Ucznia

§ 32

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i kryteriow
zachowania,

korzystanie z zasad dotyczacych sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci,
tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,
poszanowania swojej godnosci,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg one dobra osobistego oséb
trzecich,

korzystania z pomocy doraznej,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczym,

10)noszenia emblematu szkoty,

11)nietykalnosci osobistej,

12)bezpiecznych warunkow pobytu w szkole,

13)korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w

my$| obowigzujgcych regulaminow,

14)korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie stypendiow

szkolnych, w miare posiadanych srodkdw,

15)reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

2. Uczenh ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwtaszcza
powinien:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7
8)
9)

szanowac tradycje, symbole narodowe i religijne wiasne i cudze
dbac o honor i tradycje szkoty oraz piekno mowy ojczystej,

okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane formy,

podporzadkowac sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

ze zrozumieniem traktowac réznice wynikajgce z niejednakowych mozliwosci,
motywacji i odmiennosci kulturowej ludzi,

chetnie wspétpracowac z innymi na terenie klasy, szkoty i poza nig realizujgc wspolne
zadania wynikajgce z planu pracy szkoty,

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,
dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,
zmienia¢ obuwie w miejscu do tego przeznaczonym,

10)wystrzegac sie szkodliwych natogow,
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11)naprawiaC wyrzgdzone szkody materialne,

12)przestrzegac¢ zasad kultury wspotzycia,

13)dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

14)Uczen ma obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
wedtug ustalonego przez rade pedagogiczng porzadku:

a)
b)

C)

d)

e)

Nalezy informowac szkote dzwonigc na numer 81 827 2048 lub bezposrednio
powiadomic¢ wychowawce klasy.

Nalezy to uczyni¢ na piSmie, poprzez dziennik elektroniczny lub w bezposredniej
rozmowie z wychowawcg (tylko rodzic lub prawny opiekun)

Jezeli rodzic chce zwolni¢ dziecko za jego posrednictwem, powinien napisa¢ na
kartce zwolnienie pamietajgc koniecznie o dacie, godzinach i czytelnym podpisie.
Czynnosci te mozna rowniez wykonac poprzez dziennik elektroniczny

Jezeli dziecka nie bedzie w szkole, mozliwe jest odwotanie obiadu — nalezy
zgtosi¢ do kancelarii szkoty do godz. 8.00 /81 8272048/

Udziat w zawodach sportowych, wystepach, konkursach / reprezentowanie szkoty
nie jest absencja.

15)Uczen ma obowigzek przestrzegac¢ zasad dotyczgcych uzywania telefonow
komorkowych i odtwarzaczy mp3 wedtug ustalonego przez rade pedagogiczng
porzadku:

a)
b)
c)
d)
e)

9)

h)

obowigzuje zakaz przynoszenia do szkoty urzadzen odtwarzajacych (w tym mp3),
w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych w czasie lekcji,

z telefonu uczen moze korzystac jedynie w czasie przerwy,

w czasie lekcji telefon powinien by¢ wytaczony,

w przypadku stwierdzenia przez nauczyciela, ze uczen w czasie lekcji korzysta z
telefonu (telefon nie jest wytaczony), nauczyciel ma prawo zabrac telefon i
zdeponowac w kancelarii szkoty,

w/w telefon moze odebra¢ wytacznie rodzic lub prawny opiekun,

po zabraniu w/w sprzetu, nauczyciel w terminie 2 godzin lekcyjnych od lekcji na
ktorej zabrano w/w sprzet, ma obowigzek zdeponowac ten sprzet w kancelarii
szkoty, kwitujac jego zdanie poprzez podpisanie sie w zeszycie depozytéw,

w kancelarii szkoty sprzet ten jest deponowany az do chwili odbioru przez
upowaznione osoby, tj. mama, tata, prawny opiekun,

odbierajac sprzet rodzic (prawny opiekun), kwituje odbiér potwierdzajgc, ze sprzet
jest w stanie w jakim zostat zabrany uczniowi, jednoczes$nie wpisujac date
odbioru i podpisuje sie czytelnie.

16)Uczen ma obowigzek dbania o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, opisanymi w punkcie 17), 18) i 19).

17)Dyrektor w porozumieniu z Radg Rodzicéw moze wprowadzi¢ jednolity stréj szkolny.

18)W dniach uroczystosci szkolnych lub panstwowych obowigzuje stroj galowy.

a)
b)

dziewczeta — biata bluzka, ciemna spodnica
chtopcy — biata koszula, ciemne spodnie lub garnitur

19)W czasie petnienia dyzuru uczniowskiego obowigzuje str6j galowy zgodnie z pkt 18).
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3. Uczen moze otrzymywaé nagrody i wyrdznienia za nastepujace osiagniecia:
1) Najwyzsza Srednia wsréd uczniow klas 4-8.

2) Najwieksze postepy w nauce (liczy sie Srednia, réznica na korzys¢ w nauce, na
przestrzeni jednego roku — typuje nauczyciel przedmiotu, wychowawca.

3) Najwieksza aktywnos¢ samorzgdowa (typuje samorzad uczniowski w porozumieniu z
opiekunem).

4) 100% frekwencja — typuje wychowawca (ucznia reprezentujgcego szkote uznaje sie
za obecnego na zajeciach)

5) Uczen roku w poszczegolnych kategoriach (dotyczy wszystkich etapow ksztatcenia):
a) najlepszy matematyk
b) najlepszy polonista
c) najlepszy historyk
d) najlepszy anglista
e) najlepszy germanista
f) najlepszy fizyk
g) najlepszy chemik
h) najlepszy biolog
i) najlepszy informatyk
}) najlepszy geograf
k) najlepszy przyrodnik
l) najlepszy ekolog
m) najlepszy plastyk
n) najlepszy sportowiec (rozne kategorie)
0) najlepszy tancerz
p) najlepszy muzyk (wokalista, instrumentalista)
g) najlepszy recytator
r) najlepszy regionalista

6) Kategorie od 1 do 17 typuje nauczyciel przedmiotu lub grupa nauczycieli przedmiotu,
jesli jednego przedmiotu uczy kilku nauczycieli. Wytonienie najlepszego ucznia
powinno sie odbywac nie pdzniej jak w ostatnim tygodniu maja. Jednym z
podstawowych warunkow, ktore uczen musi spetnic, jest uczestnictwo w przynajmniej
jednym konkursie pozaszkolnym, co najmniej o zasiegu okregowym. Natomiast w
przypadku kategorii artystycznych i sportowych decyduje najwyzsze osiagniecie.

7) Najwiekszym wyrdznieniem jest uzyskanie tytutu ,Super Uczen Roku” Kandydat na
Super Ucznia Roku obowigzkowo musi spetnia¢ nastepujace warunki:

a) Srednia na koniec roku szkolnego min. 5,0,
b) zachowanie wzorowe,

c) Uczestnictwo przynajmniej w jednym konkursie przedmiotowym na szczeblu
wojewodztwa.

d) Uzyskanie tytutu najlepszego ucznia w dwoch kategoriach (z kategorii od a do r).
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e) Uczestnictwo w przynajmniej jednej kategorii na szczeblu szkoty z kategorii od m
dor.

f) Skreslony
g) Skreslony

8) Wszyscy uczniowie, ktorzy uzyskali Srednig 4,75 i wyzej oraz co najmniej bardzo
dobre zachowanie sg wyrdzniani Swiadectwem z biato-czerwonym paskiem.

9) Wszyscy uczniowie, ktorzy uzyskali sSrednig powyzej 5,0 i wzorowe zachowanie
otrzymujg nagrody. Uczniowie edukacji wczesnoszkolnej otrzymujg nagrode za
bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie na zakonczenie | etapu
edukacyjnego.

10)Nagroda za uzyskanie wysokiego i najwyzszego wyniku z egzaminu dsmoklasisty
przyznawana jest oddzielnie z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego jednak
pod warunkiem, ze jest to wynik 85% i wyzszy. W przypadku, gdy wysoki i najwyzszy
wynik uzyskat wiecej niz jeden uczen, nagrode przyznaje sie réwnolegle. Nagroda za
uzyskanie wysokiego i hajwyzszego wyniku z egzaminu tgcznie z wszystkich czesci
jednak pod warunkiem, ze jest to wynik 85% i wyzszy.

11)Skreslony

12)Nagrode na zakonczenie roku szkolnego otrzymujg uczniowie za osiggniecia
sportowe co najmniej na szczeblu wojewddzkim, natomiast dyplomy otrzymuja za
zajecie | miejsca druzynowo lub I — Ill miejsca indywidualnie co najmniej na szczeblu
powiatu. Nagrode — medal z wpisem za godne reprezentowanie szkotly i szczegoélne
osiggniecia otrzymuja uczniowie na zakonczenie etapu edukacyjnego. W innych
przypadkach przewiduje sie dyplomy zgodnie z rozdziatem VII § 31 ust. 3.15 Statutu
Szkoty.

13)Skreslony

14)Nagrode w konkursach przedmiotowych przyznaje sie finalistom i laureatom co
najmniej etapu wojewodzkiego, a w konkursach artystycznych i innych uczestnikom i
laureatom co najmniej etapu wojewodzkiego.

15)W szczegolnych przypadkach rada pedagogiczna moze zdecydowac o przyznaniu
innych nagrod.

4. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicOw; po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

5. Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla uczniéw:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
3) dyplom,
4) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajgcych sie ucznidw,
5) nagrody rzeczowe,
6) wpis do ,Ztotej Ksiegi”,
7) Uczen ostatniej klasy szkoty podstawowej moze by¢ zgtoszony do nagrody ,Oskar

Dwojki”.”.
6. Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicow.
7. Uczniom przyznaje sie Swiadectwa z wyréznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Rodzaje kar dla ucznia

8. Kary stosowane wobec ucznia nalezy stopniowac. Uczen naruszajgcy zasady wspotzycia
spotecznego i normy etyczne oraz przepisy Statutu Szkoty moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

upomnieniem wychowawcy, z pisemnym powiadomieniem rodzicéw
upomnieniem dyrektora szkoty z pisemnym powiadomieniem rodzicow

zakazem uczestniczenia w imprezach szkolnych i klasowych, odbywajacych sie poza
planem lekcji od chwili powiadomienia rodzicow do korica semestru, w przypadku
manifestowania negatywnej postawy (zachowania) 879 ust. 3d .

W przypadku, gdy uczen choc 1 raz dopuscit sie cho¢by jednego z czynow:
kradziezy, bojki, wymuszenia pieniedzy (innych przedmiotéw), zastraszania,
naruszenia nietykalnosci i godnosci osobistej i/lub narazit na niebezpieczenstwo
siebie lub innych (kryterium IX oceny zachowania) i/lub naruszyt kryterium X oceny
zachowania, Rada Pedagogiczna moze odstgpi¢ od stopniowania kar i w gtosowaniu
jawnym zdecydowac o okresie natozenia na ucznia kary zakazu uczestniczenia w
imprezach szkolnych i klasowych, odbywajgcych sie poza planem lekcji.

przeniesieniem ucznia do réwnolegtego oddziatu badz klasy tej szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala nastepujgce przypadki, w ktérych dyrektor szkoty moze
wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w
sytuacji, gdy uczen:

a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innej osoby,
b) dopuszcza sie kradziezy,

c) wchodzi w kolizje z prawem,

d) demoralizuje innych uczniow,

€) permanentnie narusza postanowienia statutu.

9. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze sie odwotac za posrednictwem SU, wychowawcy
lub rodzicéw do dyrektora szkoty w terminie dwdch dni.

10.W przypadku zachowan wymienionych w pkt 8.6. dyrektor moze powiadomic policje i sad
dla nieletnich.

11.Uczen i jego rodzice (lub prawni opiekunowie) maja prawo odwotac¢ sie do organu
prowadzacego lub sprawujacego nadzo6r pedagogiczny w zaleznosci od rodzaju sprawy oraz
do sadu. Moga tez zwrdéci¢ sie o pomoc do Rzecznika Praw Obywatelskich lub Rzecznika
Praw Dziecka.

§33

1. Uczniowie znajdujacy sie w trudnej sytuacji finansowej lub losowej mogg ubiegac sie o
pomoc materialng.

2. Pomoc materialna moze by¢ udzielona w formie:

1)
2)
3)

stypendium szkolnego,
zasitku szkolnego,

wyprawki szkolnej,
46



4) dozywiania,

5) skreslony,

6) skreslony,

7) organizacji wypoczynku letniego i zimowego,
8) pomoc dla dzieci pochodzenia romskiego.

Whnioski o przyznanie pomocy materialnej moga sktadac rodzice, prawni opiekunowie,
wychowawcy, pedagog, dyrektor szkoty.

Uczniowie oraz ich rodzice moga korzysta¢ z pomocy Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Opolu Lubelskim.

§ 33a

Pomoc materialna

1.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszyC r6znice w dostepie do edukacii,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspierac¢ edukacje zdolnych uczniéw.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe).

Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i
motywacyjnym.

Stypendium szkolne otrzymuje uczenh znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodoéw na osobe w rodzinie, w szczegoélnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub diugotrwata choroba, wielodzietnosc,
brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania,
a takze gdy rodzina jest niepetna.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w
tym wyréwnawczych, wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach
planu nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza
szkota;

2) skreslony

Miesieczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania sie o
stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 90d ust. 7 ustawy o
systemie osSwiaty.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krétszy niz miesigc i nie dtuzszy niz 10
miesiecy.

Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymuje inne stypendium o
charakterze socjalnym ze Srodkéw publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o
systemie oSwiaty.
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10. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktéry znajduje sie w przejsciowo trudne;j
sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

11. Zasitek, o ktdrym mowa w ust. 10, moze by¢ przyznany w formie Swiadczenia pienieznego
na pokrycie wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formi9e pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

12.Wysoko$¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 90 e. Ust. 3 ustawy o
systemie osSwiaty.

13. 0 zasitek uczen moze ubiegac sie w terminie nie diuzszym niz 2 miesigce od wystgpienia
zdarzenia losowego, uzasadniajgcego przyznanie zasitku.

14. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka Srednig
ocen oraz co najmniej dobrg ocene z zachowania w okresie poprzedzajgcym okres, w
ktorym przyznaje sie to stypendium.

15. Stypendium za osiggniecia sportowe moze byC przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokie
wyniki we wspétzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz
zdobyt co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajgcym okres, w ktérym
przyznaje sie to stypendium.

16. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom oddziatu klas I- 11l oraz uczniom
oddziatu klasy IV do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

17. Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom oddziatu klas I- IlI.

18. Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktéra po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i
samorzadu uczniowskiego ustala Srednig ocen, o ktorej mowa w ust. 2 art. 90g ustawy o
systemie oSwiaty.
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Rozdziat VIl

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§34

Skreslony

Ocenianie klasyfikowanie i promowanie uczniéw

§35

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia
3) projekt edukacyjny

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Ocenia sie rowniez
aktywnos¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie szkoty.

§ 36

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak dalej powinien sie uczyc.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczegoélnych
uzdolnieniach ucznia.

4. Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego okresla Statut szkoty, z

2.

uwzglednieniem przepisdw rozporzadzenia.

§ 37

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych
Srodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zajeé edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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1.
2.

3.

8§38

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene w sposob okreslony w Statucie szkoty w Rozdziale VI 8§ 26 pkt 2.25.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wglagdu w obecnosci
dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego osoby zgodnie ze Statutem szkoty 8§ 71 pkt
6.3.

§39
Skreslony
§40
Skreslony
§41
Skreslony
§42
1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w Statucie szkoty — srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja srédroczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srédroczng ucznidéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w terminie
okresSlonym w statucie szkoty.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggniec¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-11l szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z
tych zaje¢;
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Sa.

5b.

5c.

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych
zajec.
Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-11l szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz zajec dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$c¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspaotorganizowania
ksztalcenia integracyjnego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji Srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyzszej,
szkota w miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

Klasyfikacja roczna, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali, o ktérej mowa w 8§ 44 ust 2 i § 45 ust. 3 Statutu szkoly.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z Rozdzialem VI 8§ 26 ust. 2.pkt 22., 23 i
§ 29 ust. 2. pkt 11. Statutu szkoty

8§43

Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srodroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
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2a.

3.

3a.

promocje do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na
ukonczenie szkoty.

W oddziatach integracyjnych srédroczng i roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie integracyjne, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

§ 44

Oceny biezgce i srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug
skali okreslonej w Statucie szkoty.

Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy 1V
szkoly podstawowej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopienh dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1,
7) z zastrzezeniem ust. 4.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w
ust.2 pkt. 1 — 5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym
mowa ust.2 pkt. 6.

W klasach I-1ll szkoty podstawowej Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sga ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych, o ktérej mowa w
ust. 3, uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjnag
zachowania.

§45

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
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3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srodroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug skali okre$lonej
W ust. 3.

3. Roczng i koncowg ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe,
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne,

z zastrzezeniem ust. 2.

4. W klasach I-lll szkoty podstawowej Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.
8. Skreslony.

8§ 46

Jezeli w wyniku klasyfikacji Srédrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi
szanse uzupetnienia brakow.
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8§47

1. Uczen moze nie byc klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgce;j
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) speiniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust.
8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia ktéry jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,

powotana przez dyrektora szkoty, ktdry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczehn moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

13.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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14.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy w
szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust.10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad
komisiji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (Cwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

5) nazwe zajeC edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;

6) imie i nazwisko ucznia.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14a. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

15.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

8§48

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

§49

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i
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ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtosow; w
przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia
sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W skiad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danegj klasie,

d) pedagog,

e) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wkasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosSci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) skitad komisiji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1),
c) zadania (pytania) sprawdzajgce,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene,
e) nazwa zajeC edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian;
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f) imie i nazwisko ucznia.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) skitad komisiji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
e) imie i nazwisko ucznia.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8.

10.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1), dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 2 pkt 1), w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym,
ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§50

1. Uczen klasy I-Ill szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na

4a.

wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrGznieniem.

Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 4, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim w szkole
podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finalici olimpiad przedmiotowych w gimnazjach
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i
ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
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albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujgca koncowa ocene klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase.

. W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia.

. Uczen szkoly podstawowej i gimnazjum, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i ma opOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a
ktory odpowiednio w szkole podstawowej specjalnej lub w gimnazjum specjalnym uzyskuje
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnagtrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programow
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego.

§51

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy skfada sie z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zajeC dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza;:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajacy w
szczegolnosci:

1) skfad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
5) nazwe zaje¢ edukacyjnych;
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6) imie i nazwisko ucznia.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzes$nia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
Wyzszej.

§ 51a
Skreslony
§ 52
Promowanie
1. Uczen oddziatu klasy I- 11l otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do oddziatu klasy

programowo wyzsze).

Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicdw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu Rada Pedagogiczna moze
postanowiC 0 powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- 1ll. Decyzja Rady
Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 promowaniu ucznia oddziatu klasy |- Il do oddziatu klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do oddziatu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$c¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
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4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

7. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrGznieniem.

8. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do Sredniej
ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
Ze sprawowania.

10.Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

11.Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na Swiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na ocene z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,religia/etyka -),
bez jakichkolwiek dodatkowych adnotaciji.

12.W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i/lub etyki, do Sredniej ocen wlicza sie
ocene ustalong jako Srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczba catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do
liczby catkowitej w gore.

13.Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne, koricowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystgpit do egzaminu 6smoklasisty.

14.Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig korncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg korncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

15. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do Sredniej
ocen wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

16.Uczen, ktéry nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 13, powtarza ostatni oddziat klasy
i przystepuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w ktérym ten oddziat klasy powtarza.

17.Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zaje¢ albo zajec€ z jezyka mniejszosci
narodowej pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo
wyzszej.

8§ 52a

1. Uczen klasy 6smej przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

2. Szczego6towe warunki i sposob przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty zawarte sg w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej oraz w informatorze o egzaminie 6smoklasisty
opublikowanym na stronie Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

§53
Skreslony
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Skreslony

Skreslony

Skreslony

Skreslony

Skreslony

Skreslony

Skreslony

Skreslony

Skreslony

Skreslony

Skreslony

Skreslony

Skreslony

§ 54

§55

§ 56

§ 57

§58

§59

8§60

§61

§ 62

8§63

§64

8§65

§ 66
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8§67

Skreslony

§ 68
Skreslony

§ 69
Skreslony

§70
Skreslony

§71
Skreslony

Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny

§72

1. Na stopien dopuszczajgcy uczen powinien wykazac sie opanowaniem tresci nauczania:
1) niezbednych w uczeniu sie danego przedmiotu
2) potrzebnych w zyciu
3) dajacych mozliwosci dalszego zdobywania wiedzy i umiejetnosci
2. Na stopienh dostateczny uczen powinien wykazac sie znajomoscig tresci nauczania:
1) niewielkim stopniu ztozonoSci
2) dajacych sie wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych
3) podstawowych w uczeniu sie danego przedmiotu
4) umozliwiajgcych wzbogacenie wiedzy z danego przedmiotu
5) uniwersalnych i waznych miedzyprzedmiotowo
3. Na stopienh dobry uczen powinien opanowac tresci:
1) istotne w strukturze przedmiotu

2) przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu nowych tresci z danego i innych
przedmiotéw szkolnych

3) bardziej ztozone i mniej przystepne niz tresci zaliczane do wymagan podstawowych

4) wymagajgce umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych wedtug
wzoréw podanych w toku lekcyjnym lub z podrecznika
5) integrujgce wiadomosci i umiejetnosci opanowane wczesniej i na danym etapie
ksztatcenia
63



6) potrzebne w zyciu

4. Na stopien bardzo dobry uczeh powinien opanowac tresci nauczania:
1) wymagajgce umiejetnosci rozwigzywania probleméw w sytuacjach nowych dla ucznia
2) ztozone i trudne do opanowania, wymagajace korzystania z r6znych zrodet

3) wymagajace dokonywania samokontroli oraz samodzielnego kierowania wkasnym
rozwojem i stosowania form samooceny

5. Na stopien celujgcy uczen powinien opanowac tresci nauczania:
1) skreslony
2) wskazujgce na korzystanie ze zrédet pozalekcyjnych, nadobowigzkowych
3) wymagajgce postugiwania sie bardzo bogatym stownictwem

4) pozwalajgce na prezentowanie wiadomosci i umiejetnosci w sposob oryginalny,
réznorodny, nieprzecietny, wskazujacy na gtebokie zainteresowanie i specyficzne
zdolnosci oraz predyspozycje przedmiotowe

5) pozwalajace reprezentowac szkote w konkursach i olimpiadach przedmiotowych

6) pozwalajgce stosowac zdobyte wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzania sytuaciji
nietypowych
7) umozliwiajgce samodzielne i tworcze rozwijanie wkasnych zainteresowan

6. W przypadku uczniéw posiadajgcych pisemng opinie PPP lub innej poradni specjalistycznej
kazdy nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych mozliwosci
ucznia.

7. Szczegotowe wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie zawarte sg w
Przedmiotowych Systemach Oceniania

Zasady oceniania
8§73

1. Ocenianie jest integralna czescig procesu edukacyjnego polegajacego na ciggtym
gromadzeniu informacji na temat: planéw dydaktycznych, przebiegu nauczania, osiggnie¢
uczniow.

2. Cele oceniania:
1) diagnoza - okreSlenie indywidualnych potrzeb i przyczyn trudnosci kazdego ucznia
2) informacja o efektywnos$ci nauczania - opisywanie rozwoju i postepow uczniéw
3) ewaluacja i modyfikacja procesu nauczania
4) ocenianie dla stopnia - r6znicowanie, klasyfikowanie uczniow
5) upowszechnianie osiggnie¢ ucznidéw - porownywanie osiggnie¢ szkot
6) okreslanie stopnia opanowania standardéw.
7) ewaluacja programow nauczania - ocenianie efektywnosci réznych modeli ksztatcenia
8) wspieranie sukceséw ucznidow
9) podnoszenie motywacji do nauki.

3. Ocena opisowa w klasach | — Il szkoty podstawowej
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W klasach | — Il stosuje sie ocene:

1)

2)

3)

4)

5)

biezaca wyrazana:
- stownie
- opisowo

- stopniem z opisem (stosuje sie stopnie zgodnie ze skalg ustalong w 8 42 ust.2 z
wykluczeniem stopnia niedostatecznego, ktéry zastepuje wskazéwka, zalecenie)

semestralng — zawierajaca:

- opis postepow w zakresie poszczegolnych edukacji
- Opis postepow w rozwoju spoteczno-emocjonalnym
- zalecenia i wskazOwki dla ucznia do dalszej pracy
roczng — zawierajaca opis:

- postepéw w zakresie poszczegoélnych edukaciji

- postepéw w rozwoju spoteczno-emocjonalnym, ukazujgc zmiany w rozwoju
dziecka wynikajace z zastosowania wskazowek zawartych w ocenie semestralnej

Oceny semestralna i roczna powstajg w oparciu o informacje zgromadzone w
dzienniku lekcyjnym w zakresie poszczegolnych osiagnie¢ szkolnych ucznia.

Ocena z religii jest wyrazana stopniem wg skali ustalonej w § 42 ust.2.

. Poczawszy od klasy IV oceny biezgce, srédroczne i na zakoriczenie roku szkolnego ustala
sie w stopniach wg skali ustalonej w § 42 ust.2.

5. Skres$lony
6. Ocenianie wypowiedzi pisemnej
1) Skreslony
2) Skreslony
3) Sprawdziany pozostajg w szkole do wgladu ucznia i jego rodzicéw (opiekundéw
prawnych) do konca danego roku szkolnego, na zasadach okreslonych w § 36 ust.3.
4) Skreslony
5) Wszystkie wewnetrzne prébne egzaminy podlegaja ocenie punktowej/procentowej i
stanowig zrodto informaciji dla ucznia, rodzica i nauczyciela.
6) Stopnie z prac pisemnych ustalane sg na podstawie nastepujacych progow
procentowych:
- 0-29% uzyskanych punktéw— niedostateczny
- 30 —49% uzyskanych punktéw — dopuszczajacy
- 50 - 69% uzyskanych punktéw — dostateczny
- 70 — 89% uzyskanych punktow — dobry
- 90 -99% uzyskanych punktéw — bardzo dobry
- 100% uzyskanych punktow - celujacy
7) Skreslony
8) Skreslony.
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9) Przy wystawianiu stopnia z prac pisemnych uwzglednia sie wszystkie uzyskane przez
ucznia punkty.

10)Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy stopnia ze sprawdzianu/ testu
podsumowujgcego dziat w ciggu dwoch tygodni od uzyskania informacji o uzyskanym
stopniu w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela.

11)Sprawdzian/ test podsumowujacy napisany na stopien niedostateczny moze by¢
poprawiany do chwili uzyskania stopnia pozytywnego w terminie i formie ustalone;j
przez nauczyciela.

12)W ewidencji ocen wpisuje sie obie oceny: ze sprawdzianu i jego poprawy. W
przypadku otrzymania przez ucznia oceny nizszej z poprawy sprawdzianu/ testu
podsumowujgcego, bierze sie pod uwage ocene korzystniejsza.

13)Na wszystkich przedmiotach ustala sie wagi dla poszczegdlnych kategorii ocen:
- sprawdzian (praca klasowa) — waga 3
- kartkéwka — waga 2
- oceny biezgce —waga 1

- tytut laureata lub finalisty w wojewodzkim konkursie przedmiotowym
organizowanym przez LKO, tytut laureata, finalisty lub od 1 do 3 miejsca w
konkursach i zawodach na etapie wojewddzkim, ogélnopolskim i
miedzynarodowym — waga 4

§74

1. W przypadku nieobecnosci uczen jest zobowigzany samodzielnie uzupetni¢ braki w
wiadomosciach i umiejetnosciach powstate w wyniku absencji.

2. W przypadku trudnosci w samodzielnym uzupetnianiu brakow w wiadomosciach i
umiejetnosciach uczen jest zobowigzany zgtosi¢ to nauczycielowi prowadzacemu zajecia
edukacyjne, podajac, ktorych z zagadnien nie rozumie.

3. O terminie i formie kontroli brakujacych wiadomosci decyduje nauczyciel prowadzgcy dane
zajecia edukacyjne.

Sposoby informowania rodzicéw o osiagnieciach edukacyjnych uczniéw szkoty
podstawowej i dzieci z oddziatéw przedszkolnych

8§75

1. Kontakt bezposredni nauczyciela z rodzicami:
1) zebranie ogdlnoszkolne
2) zebranie klasowe i oddziatowe
3) indywidualna rozmowa z inicjatywy nauczyciela
4) indywidualna konsultacja z inicjatywy rodzica

5) obecnos¢ rodzica na zajeciach szkolnych (po uzgodnieniu z nauczycielem
prowadzacym)
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6) wizyta nauczyciela w domu rodzinnym ucznia
7) wywiadowki przedmiotowe

8) zajecia otwarte

9) wycieczki, uroczystosci szkolne i przedszkolne

10)edukacyjne zebrania rodzicow z pracownikami pedagogicznymi i zapraszanymi
specjalistami

2. Kontakt posredni nauczyciela z rodzicami:
1) rozmowa telefoniczna
2) korespondencja listowna (list polecony, gdy jest trudny kontakt z rodzicami)
3) biezgca informacja w zeszycie przedmiotowym
4) list gratulacyjny
5) korespondencja za posrednictwem dziennika elektronicznego
6) informacje zamieszczane na tablicy ogtoszen i na stronie internetowej szkoty
7) ekspozycje prac dzieci

3. Zgodnie z 8§ 26 ust. 2, pkt 22. i 23. poszczegolni nauczyciele prowadzgcy zajecia edukacyjne
zobowigzani sg poinformowac ucznia o przewidywanej ocenie na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej oraz warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej oraz wpisac ja do
dziennika elektronicznego. Przewidywang ocene nauczyciel moze wpisaC w zeszycie
przedmiotowym.

4. W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia lub trudnosci w nawigzaniu kontaktu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych za pomoca listu
poleconego na tydzienh przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

876

1. Sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniéw:

1) zewnetrzne i wewnetrzne prébne egzaminy,

2) sprawdziany wewnatrzszkolne wiadomosci i umiejetnosci
a) test zadan otwartych
b) test zadan zamknietych
c) test wielokrotnego wyboru
d) test z oprzyrzadowaniem (ksigzki, zeszyty inne),
e) testrozwigzywany na platformie e-learningowej

3) drzewko decyzyjne,

4) wypracowanie,

5) dyktando,

6) kartkowka,
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7) sprawdzian catogodzinny (3 w tygodniu, przy czym nie wiecej niz 1 dziennie),

8) gry dydaktyczne, rebusy, krzyzowki,

9) inscenizacja,

10)prezentacja wytworu pracy ucznia (literackie, muzyczne, plastyczne, komputerowe),
11)osiagniecia sportowe,

12)udziat w konkursach przedmiotowych, tematycznych olimpiadach,

13)uczestnictwo w przegladach, przedstawieniach, imprezach szkolnych i
Srodowiskowych,

14)praca przy projekcie i jego prezentacja,

15)wypowiedzi ustne,

16)praca grupowa (samoocena i ocena ucznia przez zespot),
17)ocena plansz, gazetek, pomocy dydaktycznych, makiet i modeli,
18)technika czytania,

19)czytanie ze zrozumieniem,

20)ocena poziomu ortografii (klasy I - 111),

21)zastosowanie poznanych wiadomosci, umiejetnosci w zadaniach praktycznych (I - 111),
22)pamieciowe opanowanie i prezentacja fragmentéw poezji i prozy,
23)skreslony

24)inne zawarte w PSO.

Kryteria oceny zachowania

8§77

1. Kryteria oceny zachowania przyjete w szkole maja stuzyc realizacji celébw wychowawczych.
Cele te bedg realizowane przez srodowisko wychowawcze, ktore tworzg rodzice, uczniowie,
nauczyciele, dyrekcja. Wszyscy oni majg swe prawa i obowiagzki, znaja je i przestrzegaja, ale
musza spetnia¢ dwa wazne warunki umozliwiajgce tworzenie Srodowiska wychowawczego.

Warunki te to:
1) wzajemne respektowanie swojej autonomii
2) Swiadomosc sensu i celu wspdlnego dziatania na okreslonym terenie

2. Ocena zachowania ucznia w szkole i poza nig w czasie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych, imprez
organizowanych przez szkote powinna wyrazac¢ opinie szkoty o spetnianiu przez ucznia
obowigzkdw szkolnych, o jego kulturze osobistej oraz o jego postawie wobec kolegéw i
innych osaéb.

3. Ocena zachowania ucznia powinna uwzglednia¢ w szczegoélnosSci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym
2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego, ogodlnie przyjetych norm etycznych,
praw i obowigzkow ucznia zapisanych w statucie szkoty
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. Na ocene zachowania nie moga mie¢ wptywu:
1) stopnie z poszczegéblnych zaje¢ edukacyjnych
2) promocja lub ukonczenie szkoty

5. W klasach | — lll szkoly podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

6. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania uczniéw poczawszy od klasy IV
szkoly podstawowej ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) - wzorowe

2) - bardzo dobre
3) - dobre

4) - poprawne

5) - nieodpowiednie
6) - naganne

. Celem utatwienia wychowawcom klas obiektywnego, sprawiedliwego, jasnego i
jednoznacznego dla uczniéw i rodzicéw oceniania zachowania ucznia ustala sie szkolny
system punktowy.

. Zachowanie ucznia ocenia sie w kategoriach opisowych oznaczonych liczbami rzymskimi.
Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbe przyznanych uczniowi punktéw w danej
kategorii. Suma punktow zamieniana jest na ocene wedtug zasad wymienionych w
ustaleniach koncowych zatacznika.

. Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy z uwzglednieniem:
1) samooceny ucznia (zatacznik nr 2)

2) oceny zespotu klasowego

3) uwag innych nauczycieli i pedagoga

10. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

8§78

Szczego6towe kryteria oceny zachowania

. |. Wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia.

W stosunku do swoich mozliwosci, wkiadu pracy i innych uwarunkowan, uczen osigga
wyniki:

1) 5 pkt maksymalne
2) 3 pkt dobre
3) 1 pkt niskie
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2.

3.

Il. Frekwencja.

1) 5 pkt Uczen ma stuprocentowg frekwencje lub wszystkie nieobecnosci ma
usprawiedliwione przez rodzicéw/prawnych opiekundw w formie pisemnej lub w
rozmowie z wychowawcg w terminie 2 tygodni.

2) 3 pkt Uczen ma stuprocentowg frekwencje lub wszystkie nieobecnosci ma
usprawiedliwione przez rodzicow /prawnych opiekundéw w formie pisemnej lub w
rozmowie z wychowawcag w terminie 2 tygodni, ale liczba spo6znien
nieusprawiedliwionych wynosi od 1 do 10 w semestrze.

3) 1 pkt Uczen ma stuprocentowg frekwencje lub wszystkie nieobecnosci ma
usprawiedliwione przez rodzicow /prawnych opiekundéw w formie pisemnej lub w
rozmowie z wychowawcag w terminie 2 tygodni, ale liczba spoznien
nieusprawiedliwionych w semestrze wynosi powyzej 10.

4) 0 pkt Uczen ma dni/godziny lekcyjne nieusprawiedliwione.

lll. Rozwéj wiasnych uzdolnien i zainteresowan

IV.

1) 5 pkt Uczen bardzo dobrze wywigzat sie z zadan realizowanych w ramach
projektu edukacyjnego (dotyczy uczniow realizujgcych projekt) i spetnia jedno w
ponizszych kryteriow:

a) systematycznie uczestniczy w szkolnych kotach zainteresowan

b) rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania systematycznie uczestniczgc w
zajeciach poza szkotg

c) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, artystycznych, sportowych lub w
innych dziedzinach

d) systematycznie uczestniczy w dodatkowych zajeciach wyréwnywania wiadomosci
i umiejetnosci
2) 3 pkt Uczen dobrze wywigzat sie z zadan realizowanych w ramach projektu
edukacyjnego oraz uczestniczy w szkolnych kotach zainteresowan lub rozwija swoje

uzdolnienia i zainteresowania uczestniczac w zajeciach poza szkota. Uzupetnia braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach na dodatkowych zajeciach.

3) 1pkt Uczen czesciowo wywigzat sie z zadan realizowanych w ramach projektu
edukacyjnego oraz sporadycznie uczestniczy w zajeciach rozwijajacych jego
zainteresowania lub w dodatkowych zajeciach wyrownywania wiadomosci i
umiejetnosci

4) 0 pkt Uczen nie wywigzat sie z zadan realizowanych w ramach projektu
edukacyjnego nie jest zainteresowany samorozwojem, nie podejmuje prob
uzupetniania brakéw w wiadomosciach i umiejetnosciach.

Takt i kultura w stosunkach z ludzmi.

1) 5 pkt Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa, a jego
postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia.

2) 3 pkt Uczen uzyt wulgaryzmu (w dowolnym jezyku) lub wykonat obraZliwy gest,
lub wydat nieartykutowany dZzwiek starajgc sie zwréci¢ na siebie uwage otoczenia lub
w inny sposob zaktocit tok zajec lub porzadek w szkole - 2 wpisane uwagi.
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3) 1 pkt Uczen uzyt wulgaryzmu (w dowolnym jezyku) lub wykonat obrazZliwy gest,
lub wydat nieartykutowany dZzwiek starajgc sie zwréci¢ na siebie uwage otoczenia lub
w inny sposob zaktocit tok zajec lub porzadek w szkole - 3 wpisane uwagi.

4) 0 pkt Uczen uzyt wulgaryzmu (w dowolnym jezyku) lub wykonat obrazliwy gest,
lub wydat nieartykutowany dzwiek starajgc sie zwrdciC na siebie uwage otoczenia lub
w inny sposob zakidcit tok zajec lub porzgdek w szkole - 4 lub wiecej wpisanych
uwag.

5. V. Dbatosé o wyglad zewnetrzny zgodnie z § 31 ust. 2 pkt 16 - 19

6. VL

1) 5 pkt Uczen szczegodlnie dba o swoj wyglad, jest stosownie ubrany do
okolicznosci, zmienia obuwie na terenie szkoty w miejscu do tego przeznaczonym.

2) 3 pkt 2 razy zwrdcono uwage uczniowi o niestosownosci stroju i/lub obuwia (2
wpisane uwagi).

3) 1 pkt 3 razy zwrdécono uwage uczniowi 0 niestosownosci stroju i/lub obuwia (3
wpisane uwagi).

4) 0 pkt 4 lub wiecej razy zwrdécono uwage uczniowi o niestosownosci stroju i/lub
obuwia (4 i wiecej wpisanych uwag).

Sumiennos$é¢, poczucie odpowiedzialnosci

1) 5 pkt Uczen rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkow, przestrzega
zarzadzen dyrektora szkoty i procedur obowigzujgcych na terenie szkoty, zawsze
dotrzymuje ustalonych terminéw np. zwrot ksigzek do biblioteki, sprawdziandw, itp.

2) 3 pkt Zdarzyto sie 2 razy, ze uczen nie wywigzat sie z powierzonych mu
obowigzkdw, i/lub nie przestrzegat zarzadzen dyrektora szkoty, i/lub procedur
obowigzujgcych na terenie szkoty, i/lub nie dotrzymat ustalonych terminéw np. zwrot
ksigzek do biblioteki, sprawdzianow, itp. (2 wpisane uwagi).

3) 1 pkt Uczen 3 razy nie wywigzat sie z powierzonych mu obowigzkow, i/lub nie
przestrzegat zarzadzen dyrektora szkoty, i/lub procedur obowigzujgcych na terenie
szkoty, i/lub nie dotrzymat ustalonych terminéw np. zwrot ksigzek do biblioteki,
sprawdzianow, itp. (3 wpisane uwagi).

4) 0 pkt Uczen 4 lub wiecej razy nie wywigzat sie z powierzonych mu obowigzkow,
i/lub nie przestrzegat zarzgdzen dyrektora szkoty, i/lub procedur obowigzujacych na
terenie szkoty, i/lub nie dotrzymat ustalonych terminéw np. zwrot ksigzek do biblioteki,
sprawdzianow, itp. (4 lub wiecej wpisanych uwag).

7. VIl. Postawa moralna ucznia

1) 5 pkt W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje sie uczciwoscig, zawsze
reaguje na dostrzezone przejawy zta, szanuje godnos$¢ osobistg wkasnag i innych
0s6b, swojg postawag podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla
mienia publicznego i wikasnosSci prywatnej.

2) 3 pkt Zdarzyto sie (dwa razy), ze uczen nie postgpit zgodnie z zasadg uczciwosci
w stosunkach miedzyludzkich lub uchybit godnosci wtasnej, lub innej osoby, lub nie
wykazat szacunku dla pracy witasnej, lub cudzej, lub narazit na uszczerbek mienie
publiczne albo prywatne, ale naprawit szkody (dwie wpisane uwagi).
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3)

4)

1 pkt Uczen 3 razy nie postapit zgodnie z zasadg uczciwosci w stosunkach
miedzyludzkich lub uchybit godnosci wtasnej lub innej osoby, lub nie wykazat
szacunku dla pracy wiasnej lub cudzej, lub narazit na uszczerbek mienie publiczne
albo prywatne, ale naprawit szkody (3 wpisane uwagi).

0 pkt Uczen 4 lub wiecej razy nie postgpit zgodnie z zasadg uczciwosci w
stosunkach

miedzyludzkich lub uchybit godnosci wiasnej lub innej osoby, lub nie wykazat
szacunku dla pracy wiasnej lub cudzej, lub narazit na uszczerbek mienie publiczne
albo prywatne, lub choc¢ 1 raz dopuscit sie chocCby jednego z czynow: kradziezy, bojki,
wymuszenia pieniedzy (innych przedmiotéw), zastraszania, naruszenia nietykalnosci i
godnosci osobiste;j.

8. VIIl. Postawa spoteczna ucznia

1)
2)
3)

4)
5)

5 pkt Uczen 3 lub wiecej razy wykonat dodatkowe prace i zadania na rzecz
zespotu klasowego, szkoty, innych oséb lub instytucji.

4 pkt Uczen 2 razy wykonat dodatkowe prace i zadania na rzecz zespotu
klasowego, szkoty, innych oséb lub instytuciji.

3 pkt Uczen 1 raz wykonat dodatkowe prace i zadania na rzecz zespotu
klasowego, szkoty, innych osbb lub instytuciji.

1 pkt Uczen nie podejmuje sie wykonania zadnych prac.

0 pkt Uczen przejawia postawe aspoteczng lub przeszkadza w wykonywaniu
dodatkowych prac na rzecz innych.

9. IX. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa

1)
2)

3)

5 pkt Uczen zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na
wystepujace zagrozenia.

1 pkt Zdarzyto sie 1 raz, ze uczen zlekcewazyt zasady bezpieczenstwa (jedna
wpisana uwaga).

0 pkt Uczen narazit na niebezpieczenstwo siebie lub innych (wpisana uwaga).

10. X. Postawa wobec natogéw i uzaleznien

1)

2)

5 pkt Nie stwierdzono, ze uczen pali papierosy, spozywa alkohol, przyjmuje
narkotyki lub inne srodki odurzajgce.

0 pkt Stwierdzono, ze uczen pali papierosy, spozywa alkohol, przyjmuje narkotyki
lub inne Srodki odurzajace lub rozprowadza wyzej wymienione Srodki

11. XIl. Wywigzanie sie z obowiazkéw zwigzanych z rozliczeniem zobowiazan rzeczowych i
finansowych wobec szkoty (dotyczy oceny na koniec roku szkolhego)

1)

2)

5 pkt - uczen zwrécit rzeczy nalezace do szkoty, ktére wypozyczyt w trakcie roku
szkolnego oraz uregulowat wszystkie zobowigzania pieniezne wobec szkoty zgodnie
z wykazem na karcie obiegowej.

0 pkt - uczen nie zwrdcit rzeczy nalezacych do szkoty, ktére wypozyczyt w trakcie
roku szkolnego lub/i nie uregulowat wymaganych zobowigzan pienieznych zgodnie z
wykazem na karcie obiegowe].
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8§79

Tryb i zasady ustalania oceny zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na systematycznym, biezgcym i statym obserwowaniu
I dokumentowaniu w dzienniku lekcyjnym postepowania ucznia, wedtug wymienionych
szczegotowych kryteriow. Uczen jest oceniany w czasie zajeC lekcyjnych, pozalekcyjnych
imprez organizowanych przez szkote i klase oraz takich, w ktorych uczen reprezentuje
szkote.

2. Ocena zachowania ucznia winna obejmowac wszystkie szczegotowe kryteria.
3. Ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) sumuje sie punkty uzyskane w poszczegolnych kategoriach (I — XI) wypetniajgc
zbiorczy arkusz oceny zachowania (zatgcznik nr 1) i stosuje ponizszg tabele
przeliczeniowa;:

tgczna liczba punktow o

| semestr koniec roku Ocena calosciowa
45 - 50 50 -55 wzorowe
40 - 44 43 - 49 bardzo dobre
33-39 37-42 dobre
22 -32 27 - 36 poprawne
10-21 15 - 26 nieodpowiednie
0-9 0-14 naganne

2) uczen, ktory na koniec semestru/roku szkolnego w kryterium Il otrzymat O punktéw
nie moze mie¢ oceny wyzszej niz nieodpowiednia,

3) uczen, ktory na koniec semestru/roku szkolnego w kryterium IX i/lub X otrzymat 0
punktéw nie moze miec¢ oceny wyzszej niz naganna

4) jezeli uczen w ciggu semestru czterokrotnie otrzyma negatywng uwage dotyczaca
kryterium IV i VII Swiadczy to, ze manifestuje swojg negatywna postawe (zachowanie)
i nie moze otrzymac oceny wyzszej niz naganna

5) w przypadku poprawy zachowania ucznia, po rozmowie wychowawcy z rodzicami i
uczniem, wychowawca moze wystawi¢ ocene wyzsza niz przewidywana.

6) w przypadku, gdy czas na zaobserwowanie poprawy zachowania ucznia jest zbyt
krétki, wychowawca moze wzig¢ pod uwage zachowanie ucznia od poczatku roku
szkolnego.
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§80

. Punktowanie winno odbywac sie na godzinie wychowawczej, w koricu kazdego semestru,
nie pozniej jednak niz na tydzien przed klasyfikacyjnym czy promocyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne;.

2. Punktowanie winno odbywac sie przy wspétudziale catego zespotu uczniowskiego.

3. Przy ustalaniu punktacji w poszczegolnych kategoriach wychowawca klasy moze, a w

przypadkach watpliwych powinien zasiegnac¢ opinii nauczycieli uczacych w danej klasie.

. W przypadku uczniow dojezdzajgcych do szkoty swojg opinie o zachowaniu uczniow
powinni wyrazi¢ wychowawcy Swietlicy.

. Na poczatku roku szkolnego wychowawca powinien przedstawi¢ uczniom:
1) ktoiw jaki spos6b proponuje oceny zachowania
2) szczegotowe kryteria oceny i kategorie oceniania.
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Zalgcznik nr 1

Zbiorczy arkusz ocen z zachowania

§8

1

Nazwisko i imie
ucznia

Semestr

Vi

Vi

VIl

x

Razem

Ocena

10

11

12

13

14
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25
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Zalgcznik nr 2 Karta samooceny ucznia
Imie inazwisko .........ccooeiviii i,

I. Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia

5 pkt 3 pkt 1 pkt
Semestr |
Semestr
Il. Frekwencja
5 pkt 3 pkt 1 pkt 0 pkt
Semestr |
Semestr
[ll. Rozwdj wiasnych uzdolnien i zainteresowan
5 pkt 3 pkt 1 pkt 0 pkt
Semestr |
Semestr |l
IV. Takt i kultura w stosunkach z ludzmi
5 pkt 3 pkt 1 pkt 0 pkt
Semestr |
Semestr |l

V. Dbato$¢ o wyglad zewnetrzny zgodnie z Rozdziatem VII § 31 ust. 2 pkt 2.16 — 2.19

5 pkt 3 pkt 1 pkt 0 pkt
Semestr |
Semestr |l
VI. Sumienno$¢, poczucie odpowiedzialnoSci

5 pkt 3 pkt 1 pkt 0 pkt
Semestr |
Semestr |l
VII. Postawa moralna ucznia

5 pkt 3 pkt 1 pkt 0 pkt
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Semestr |

Semestr |l

VIII. Postawa spoteczna ucznia

5 pkt 4 pkt 3 pkt 1 pkt 0 pkt
Semestr |
Semestr I
IX. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
5 pkt 1 pkt 0 pkt
Semestr |
Semestr |l

X. Postawa wobec natogéw i uzaleznien

5 pkt

0 pkt

Semestr |

Semestr Il

XI. Wywigzanie sie z obowigzkéw zwigzanych z rozliczeniem zobowigzan rzeczowych i
finansowych wobec szkoty

5 pkt

0 pkt

Il semestr

Razem

punktow

Semestr |

Semestr Il
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Rozdziat IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 82

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowe;.
2. Tablice i stemple zawierajg petna nazwe szkoty.

3. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow szkoly jak tez wynikajace z celow i zadan

nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak réwniez z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa.

§83

Szkota posiada wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.”.
§ 84

1. Szkota prowadzi dokumentacje i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreSla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepiséw.

§85
Organem kompetentnym do wprowadzania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna.

§ 86

Zatacznikami do Statutu Szkoty sa:
Zatgcznik Nr 1: Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty
Zatgcznik Nr 2: Regulamin Rady Pedagogicznej

Zatgcznik Nr 3: Regulamin Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej Nr2 im. Oskara
Kolberga w Opolu Lubelskim

Zatgcznik Nr 4: Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego
Powyzsze zatgczniki sg integralng czescig statutu szkoty.

§ 87

Zmiany statutu dokonywane sg w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
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Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 1/2022/2023. z dnia 12.01.2023r. przyjeto zmiany do
statutu Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Oskara Kolberga w Opolu Lubelskim.

Podstawa prawna zmian:

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.) -
art. 125 ust. 7, art. 125a.

Ustawia z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.)
- art. 42 ust. 2f, art. 42d

Ustawa z 12 maja 2022 r. o0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1116).

Ustawa z 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1730).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2022 r., poz. 1594) - § 1i 3.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 19 sierpnia 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w

sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1780).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z 8 marca 2022 r. zmieniajace rozporzgdzenie w
sprawie podstawy programowe]j ksztatcenia ogélnego dla liceum ogdlnoksztatcacego,
technikum oraz branzowej szkoty 1l stopnia (Dz.U. z 2022 r., poz. 622).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 8 marca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2022 r., poz. 658).

/data, podpis i pieczec dyrektora/
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